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EDITORIAL

E com imensa satisfagdo que trazemos a comunidade agebeana e
geografica mais um numero da Revista Terra Livre, publicagdo da
Associagao dos Geografos Brasileiros - AGB. A nossa revista chega agora
aos trinta anos, ja que é publicada desde 1986 como importante
instrumento da entidade e da comunidade geografica para reflexdo, debate,
critica e circulacdo de ideias sobre temas relevantes da geografia e da
sociedade.

Nestes trinta anos, a Terra Livre se caracteriza pela qualidade
académica e pelo apuro critico no tratamento dos temas. Neste ntmero,
seguindo esta tradicdo editorial, a revista traz uma tematica antenada com
processos contemporaneos caros a sociedade e a geografia: as
transformacdes no mundo do trabalho e a precarizacdo da educacgdo. Tais
temas, e seu impacto para o ensino de geografia, ja foram objeto de
discussdo em diversos numeros anteriores da revista, como as Terras
Livres 02, 08, 13, 14, 28 e 38. Entretanto, o momento atual do pais desenha
um quadro preocupante e por isso a entidade, em seus féruns que
constituem o modo de gestao coletiva, decidiu por dedicar-se mais uma vez
a estas discussoes que afetam diretamente o ensino de geografia, nosso
segmento docente e a educagido enquanto processo de formag¢do humana
central para os projetos de sociedade.

Aqui reunimos sete artigos, que tratam de diferentes dimensdes das
formas como as transformacbes nas politicas educacionais impactam o
trabalho docente e o ensino de geografia. Questdes como as relacbes de
trabalho e sua generificagdo, produzindo impactos desiguais e mais
profundos para as mulheres docentes, que constroem estratégias espaciais
de organizagao do trabalho com ensino de geografia e outras dimensées de
suas vidas, aparecem entrelacando os dois primeiros artigos da edig¢do. O
Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID), uma das
politicas recentes de formacido de futuros docentes nas licenciaturas,
intensificando a relacdo com o ambiente escolar, é objeto de andlise no
terceiro artigo, que o enfoca sob um olhar territorial. Os outros quatro
artigos da edi¢do tratam mais proximamente do curriculo escolar e das
politicas dedicadas ao seu controle, bem como formas alternativas a elas. O
curriculo é olhado entdo a partir do livro didatico como instrumento de
controle da prética docente (num cendrio de afastamento entre o que os
gestores querem que ela seja, e de outro lado o que é a formacio docente na
universidade). No artigo seguinte, o foco é na polémica politica de
construcdo de uma Base Nacional Comum Curricular, cujo documento
preliminar é analisado, e alternativas sdo propostas. Se este artigo trata
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uma politica de controle curricular centralizada em escala nacional, o
artigo seguinte vai analisar iniciativa parecida, mas em ambito estadual:
propostas da década de 1980 e 2000 do estado de Sao Paulo sao
comparadas e problematizadas. O artigo que fecha o nimero se dedica a
experiéncia de alternativas a tais controles, associando formagao docente e
exercicio na escola, valorizando matrizes culturais e suas dimensdes
identitarias através da musica.

Se o cendrio atual nos inspira debates, mobilizacdo e luta, esta
edicdo da Revista Terra Livre se soma como mais uma contribuicdo da
Associagao dos Gedgrafos Brasileiros, por uma geografia e uma educacgio
cada vez menos precarizadas.

Que sejam boas as leituras e ativos os debates!

Comissao de Publicagées



FOREWORD

It is with great satisfaction that we bring to the agebean and
geographic community another issue of Terra Livre Magazine, a
publication of the Brazilian Geographers Association - AGB. Our magazine
1s now 30 years old, published since 1986 as an important instrument of
the entity and of the geographic community for reflection, debate, criticism
and circulation of ideas on relevant issues of geography and society.

In these thirty years, Terra Livre has been characterized by its
academic quality and critical acclaim in the treatment of themes. In this
issue, following this editorial tradition, the magazine brings an integrated
theme with contemporary processes, importants to society and geography:
changes in the world of work and the precariousness of education. These
themes, and their impact on the teaching of geography, have already been
discussed in several previous issues of the magazine, such as editions with
numbers 02, 08, 13, 14, 28 and 38. However, the present moment of the
country draws a grave scene and therefore the entity, in its forums that
constitute the mode of collective management, decided to devote itself once
again to these discussions that directly affect the teaching of geography,
our teaching segment and education as a process of central human
formation for projects of society.

Here we have gathered seven articles that deal with different
dimensions of the ways in which changes in educational policies impact on
teaching work and geography teaching. Issues such as labor relations and
their generalization, producing unequal and deeper impacts for women
teachers, who construct spatial strategies of work organization with
teaching geography and other dimensions of their lives, appear
interweaving the first two articles of the edition. The Institutional
Scholarship Initiative Program (PIBID), one of the recent policies for the
training of future teachers in undergraduate programs, intensifying the
relationship with the school environment, is analyzed in the third article,
which focuses on a territorial perspective. The other four articles in the
1ssue deal more closely with the school curriculum and policies devoted to
its control, as well as alternative forms to them. The curriculum is then
looked at from the textbook as an instrument of control of the teaching
practice (in a scenario of distance between what managers wants it
become, and on the other hand what is university teacher training). In the
following article, the focus is on the controversial policy of building a
National Curricular Common Base, whose preliminary document is
analyzed, and alternatives are proposed. If this article deals with a
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centralized curricular control policy at a national scale, the following
article will analyze a similar initiative, but at the state level: proposals
from the 1980s and 2000s of the state of Sdo Paulo are compared and
problematized. The article that closes the number is devoted to the
experience of alternatives to such controls, associating teacher training
and exercise in school, valuing cultural matrices and their identity
dimensions through music.

If the current scenario inspires debates, mobilization and struggle,
this edition of the Terra Livre Magazine is added as one more contribution
of the Association of Brazilian Geographers, for a geography and an
education less and less precarious.

We hope that you have good readings and active discussions.

The Editors
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EDITORIAL

Es con inmensa satisfaccién que traemos a la comunidad agebeana
y geografica una edicién mas de la Revista Terra Livre, publicacién de la
Asociacion de los Geodgrafos Brasilefios - AGB. Nuestra revista llega a los
treinta afnos, una vez que desde 1986 es publicada como un importante
instrumento de la entidad y de la comunidad geografica para reflexion,
debate, critica y circulacién de ideas sobre temas relevantes de la geografia
y de la sociedad.

En los ultimos treinta afios la Zerra Livre se caracterizdé por su
calidad académica y su critica apurada en el tratamiento de temas
relevantes. En ese nimero, siguiendo su tradicién editorial, la revista trae
una tematica sintonizada con procesos contemporaneos caros a la sociedad
y a la geografia: las transformaciones en el mundo del trabajo y la
precarizacién de la educacién. Estos temas, y su impacto en la enseflanza
de la geografia, ya fueron objeto de discusién en diversos numeros
anteriores de la revista, como las 7Terra Livre 02, 08, 13, 14, 28 y 38. Sin
embargo, el momento actual del pais dibuja un cuadro preocupante y por
eso la entidad, en sus foros que constituyen el modo de gestién colectiva,
decidi6 por dedicarse una vez mas a esas discusiones que afectan
directamente la enseflanza de la geografia, nuestro seguimiento docente y
la educacién en cuanto proceso de formacién humana central para los
proyectos de la sociedad.

En esa edicién reunimos siete articulos que tratan de diferentes
dimensiones de las formas como las transformaciones en las politicas
educacionales impactan el trabajo docente y la ensefianza de la geografia.
Aspectos como las relaciones de trabajo y su generificacion, produciendo
impactos desiguales y mas profundizados para las mujeres docentes, que
construyen estrategias espaciales de organizacion del trabajo con la
ensefanza de la geografia y otras dimensiones de sus vidas, aparecen
entrelazando los dos primeros articulos de la revista. El Programa
Institucional de Becas para Iniciacién a la Docencia (PIBID), una de las
politicas recientes de formacién de futuros docentes, intensificando la
relacion con el ambiente escolar, es objeto de anilisis en el tercer articulo,
que enfoca el tema a partir de una mirada territorial. Los otros cuatro
articulos de la edicién tratan mas especificamente el curriculo escolar y de
las politicas dedicadas a su control, bien como formas alternativas a ellas.
El curriculo es observado a partir de la perspectiva del libro didactico como
instrumento de control de la practica docente (en un escenario de
alejamiento entre lo que los gestores quieren que la practica sea y lo que es
la formacién docente en la universidad). En el articulo siguiente el foco es
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en la politica polémica de construccién de una Base Nacional Comun
Curricular, cuyo documento preliminar fue analizado y alternativas a él
propuestas. Asi como ese articulo trata de una politica de control curricular
centralizada en una escala nacional, el préximo articulo va analizar una
Iniciativa parecida, mas en ambito estadual: propuestas de la década de
1980 y 2000, del Estado de Sao Paulo, son comparadas y problematizadas.
Por fin, el articulo que cierra la revista se dedica a la experiencia de
alternativas a eses controles, asociando formacién docente y la practica en
la escuela, valorizando matrices culturares y sus dimensiones identitarias
por medio de la musica.

Se el escenario actual nos inspira debates, movilizacién y lucha,
esta edicion de la Revista Terra Livre se suma como una contribuciéon mas
de la Asociacién de los Gedgrafos Brasilefios, por una geografia y una
educacion cada vez menos precarizada.

iQue sean buenas las lecturas y los debates!

Colectivo de publicaciones
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* Artigo publicado em abril de
2017.

Resumo: Este artigo apresenta algumas consideragoes
elaboradas a partir da pesquisa “Feminizacdo e
precarizagdo do trabalho docente em Goids”, e tem por
objetivo conhecer e analisar as condigdes em que se
realizam a precarizacio e a feminizacdo do trabalho
docente neste estado e, mais especificamente, na cidade de
Cataldo. Foram utilizados dados do Educacenso, do MEC,
do IBGE e do SINTEGO para tragar o perfil das
trabalhadoras em Goias, e, em Cataldo, trabalhou-se com
coleta de dados junto as escolas estaduais e com entrevistas
com professoras. Os resultados apontam para um
alinhamento com a realidade nacional marcada pela
presenca maci¢a de mulheres na docéncia, principalmente
em séries do ensino infantil. Além de coletar dados sobre a
precarizagio do trabalho docente, buscou-se entender como
a precarizacdo das relagoes de trabalho alcanga a vivéncia
cotidiana das docentes, e, para tal, pesquisou-se nio apenas
o0 espago produtivo, mas também o reprodutivo, procurando
observar como o trabalho precarizado precariza também
sua vida cotidiana.

Palavras-chaves: trabalho, docéncia, género.

Abstract: This article presents some considerations drawn
from the research “Feminization and insecurity of teaching
in Goias” (Brazil), and is meant to know and analyze the
conditions in which they perform the precariousness and
the feminization of teaching in this state, and more
specifically in Cataldo city. Worked with Educacenso data,
the MEC, the IBGE and SINTEGO to profile of workers in
Goids and in Catalan, worked with data collection with the
state schools and interviews with teachers. The results
point to an alignment with national reality marked by the
massive presence of women in teaching, especially in the
children's school grades. In addition to collecting data on
the casualization of the teaching work, we sought to
understand how the precariousness of labor relations
reaches the daily life of teachers and, to this end,
researched not only the productive space, but also
reproductive, seeking to observe how the precarious work
also be precarius everyday life.

Keywords: work, teaching, genre.

Resumen: Este articulo presenta algunas consideraciones
extraidas de la investigaciéon “La feminizacion y la
precariedad del trabajo de los professores en Goids” (Brasil)
y estd destinado a conocer y analizar las condiciones en que
se realizan la precariedad y la feminizacién de la
ensefianza en este estado, y més concretamente en la
ciudad Cataldo. Trabajado con los datos Educacenso, el
MEC, el IBGE y SINTEGO al perfil de los trabajadores en
Goias y en Catalao, trabaj6 con la recopilaciéon de datos con
las escuelas estatales y entrevistas con los profesores. Los
resultados apuntan a una alineacién con la realidad
nacional marcada por la presencia masiva de las mujeres
en la ensefianza, especialmente en los grados escolares de
los nifios. Ademas de recoger datos sobre la precarizacion
del trabajo de ensefianza, hemos tratado de entender cémo
la precariedad de las relaciones laborales llega a la vida
cotidiana de las profesoras y, con este fin, investigado no
sélo el espacio productivo, sino también reproductivo,
tratando de observar céomo el trabajo precario también
precariza su vida cotidiana.

Palabras clave: el trabajo, la ensefianza, el género.
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TERRA LIVRE — N. 44 (1): 16-45, 2015

Introducio

Nos dias atuais, véarias pesquisas (Hirata, Nogueira,
Silva, Costa e outros) tém mostrado o crescimento da participacio
da mulher no mercado de trabalho e no consumo, um movimento
que contribui para a mudanca nas relacbes de género no espaco
produtivo e no espaco reprodutivo. Dados do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), da Organizacio Internacional do
Trabalho (OIT) e da Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU), entre
outros institutos, mostram o aumento do poder aquisitivo das
mulheres trabalhadoras, de mulheres com mais anos de estudo, de
maior qualificacdo para o mercado de trabalho e da ocupacio de
cargos que eram historicamente pertencentes a homens. Por outro
lado, as mulheres trabalhadoras, em grande parte, ainda ganham
menos, sdo maioria entre os mais pobres e na chefia de lares,
tendo as mulheres negras ainda com a pior remuneracdo. Além
disso, os empregos para as mulheres estdo entre os mais
precarizados, como prestadoras de servico, em faccoes, no trabalho
doméstico e na docéncia etc. Na informalidade, temos também um
grande numero de mulheres trabalhadoras em ruas, calcadas e
sinais de transito pelo pais, embora os dados sobre este fato néo
sejam precisos.

A mulher trabalhadora vivencia, ainda, uma dimensao
diferenciada e definida pelas relacées de género, ou seja, além do
trabalho no espaco produtivo, que vem aumentando, ela tem um
papel fundamental no espaco reprodutivo, no lar onde realizam os
trabalhos domésticos e no cuidado com a familia, acumulando
duas ou mais jornadas de trabalho. As relagoes desiguais de poder,
historicamente construidas, reproduzem relacées de trabalho
desiguais, em que as tarefas domésticas nfo sdo distribuidas de
forma igual, sendo a mulher a responsavel por este trabalho que é
invisibilizado, sem valor e sem remuneracio. Outros trabalhos,
ainda que remunerados e realizados no espaco publico, carregam o

esteredtipo de serem trabalhos “de mulher”, e, assim, possuem
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menor remuneracao e status, como a docéncia, por exemplo.

A educacio, no Brasil, comecou a construir-se como uma
atividade feminina no momento em que se universalizou e passou
para a responsabilidade do Estado. Desde entdo, inicio do século
XIX, professar passou a ser uma profissdo sem o status social que
tinha até entdo, quando homens formados em diversas areas
(medicina e direito, principalmente) ministravam aulas em casas
de familias ricas ou em institui¢des privadas de ensino. Ao longo
do processo de precarizacdo do trabalho docente, a mio de obra
feminina foi sendo incorporada, e, consequentemente, a profissio
foi sendo construida como uma atividade predominantemente
feminina, sobretudo nos anos iniciais, em que a “tia” substituiu a

professora.

Feminizacdo e precarizagdo do mundo do trabalho

O espaco privado, reino das mulheres que cuidavam da
familia para garantir o trabalho do homem e a reproducdo dos
filhos, era também “um lugar de submisséo as regras industriais e
a “dona de casa”, uma reprodutora da ldégica do capital”
(NOGUEIRA, 2006, p. 171). Logo se fez necessario questionar este
padrio e esta divisdo do trabalho justificada apenas em elementos
biolégicos, como a capacidade de as mulheres engravidarem e
cuidarem de seus filhos.

Chamon (2005) ao refletir sobre a situacdo da mulher na
sociedade capitalista, argumentou que existem dois aspectos que
justificam o poder e a subordinacio nas relagoes de género. Para
esta autora,

O primeiro desses aspectos — o poder — estd diretamente
relacionado a disponibilidade de oportunidades que os
homens tém para adquirir e intensificar o poder pessoal. Ja
as mulheres lhes garantem, com o seu trabalho na esfera

privada, as condi¢des de subsisténcia, o que transforma a
diferenca em desigualdade.
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O segundo aspecto dessa questido da-se pela legitimacio das
relacoes de dominacio masculina e subordinacédo feminina. A
legitimacdo é instituida por uma percepgdo ideolbgica e
assume a caracteristica de verdade universal que confere a
essas relacbes a aparéncia de imutaveis. Tais relacées
passam a integrar o sistema de crencgas e o imaginario social
de contextos culturais diferenciados (CHAMON, 2005, p. 26-
27).

Foi contra essas questées de dominacio e subordinacio —
uma luta por reconhecimento e emancipacdo — que o movimento
feminista surgiu e se consolidou como um dos mais expressivos do
século XX: “Os esteredtipos das relagbes de género eram
fortemente demarcados, e o ideal de feminilidade se enclausurava
nos restritos limites da vida doméstica, nas mais diferentes classes
sociais” (CHAMON, 2005, p. 39). A luta pela superacdo destes
esteredtipos é longa, e ainda temos uma visdo das mulheres
sempre entre extremos — como santa ou pecadora, por exemplo —,
sem falar nos outros esteredtipos que lhes sdo impostos pela
sociedade do consumo.

No entanto, a Revolugdo Industrial trouxe consigo a
necessidade de repensar o uso da forca de trabalho feminina na
esfera publica, o periodo de guerras fortaleceu a necessidade de
mulheres em postos de trabalho, e a ideologia patriarcal comecou a
representar algo a ser tensionado, possibilitando, assim, o maior
uso da forca de trabalho feminino nas fabricas, contribuindo para
a diminuicdo dos salarios de forma geral. As metamorfoses do
mundo do trabalho necessitam de mudancas na esfera privada,
mesmo que sejam no sentido de instituir a mulher, além do
trabalho nesta esfera, mais uma jornada de trabalho. Nesse
contexto, “era necessario construir um “ser mulher”, um “sujeito
feminino” que fosse capaz de identificar as suas especificidades e
lutar para que elas fossem consideradas enquanto tal”
(NOGUEIRA, 2006, p. 218).

Nos dias atuais, ainda sdo muitos os desafios na luta pelo
direito a diferenga e o respeito a diversidade, também no mundo

do trabalho. Hirata (2011), em estudo realizado sobre as condicdes
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da trabalhadora na sociedade atual, no Brasil, na Franca e no
Japédo, ressaltou que as mulheres ainda ganham menos que os
homens, trabalham em cargos com pouco reconhecimento, sem
muitas expectativas de ascensio profissional e sem o respeito aos
direitos conquistados. Esta autora observou que, quando cruzamos
estes dados com os dados referentes a renda e a etnia, observamos
que a maioria de mulheres pobres é negra e chefe de familia.
Hirata argumenta que
Do ponto de vista das transformacées da divisdo sexual do
trabalho, pode-se dizer que tal processo ¢é Dbastante
importante, porque aponta para uma diversidade muito
grande de formas de trabalho no momento atual. O processo
de globalizagdo tornou mais nitida a diversidade, pois
justamente nesse processo as desigualdades entre os sexos,
entre classes sociais e entre ragas aparecem de uma maneira
mais visivel. Elas sio dimensées importantes a serem
analisadas em relagdo com os movimentos de precarizacgao,
pols apontam para um movimento simultaneo de

concentracdo de riqueza e aumento da pobreza (HIRATA,
2011, p. 14).

Nesse sentido, observa-se que, mesmo apds anos de luta
pela emancipacio e pelo direito a inser¢do no mercado de trabalho,
esses elementos tornaram-se centrais no movimento de
precarizacdo, do qual uma das dimensdes é a feminizagao do
mundo do trabalho, que coloca milhares de mulheres em situacio
de miséria, de abandono, como sem-teto, chefes de familias sem
emprego ou em empregos parciais ainda mais precarizados, em
todo o mundo.

Ainda de acordo com Hirata, “o aumento do emprego
feminino a partir dos anos noventa é acompanhado do crescimento
simultaneo do emprego vulneravel e precario, uma das
caracteristicas principais da globalizacdo numa perspectiva de
género” (HIRATA, 2011, p. 14). A feminizacio é uma estratégia do
capital para superar as crises econdmicas, desde o final da

Segunda Guerra Mundial.
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A feminizacdo é também um instrumento de precarizacio
do mundo do trabalho. Associada a outras formas de
reestruturacdo e precarizacio, a feminizacio é acompanhada por
terceirizagdo e contratos temporarios, entre outras formas que
colocam a classe trabalhadora em condicoes dificeis, aumentando a
miséria. Esta realidade é comum na educacao estadual em Goiés,
que, atualmente, conta com 30% do seu quadro de professores em
regime de contratos temporarios (Secretaria de Educacdo, Cultura
e Esportes de Goids — SEDUCE, 2015). Estes professores estéo
distribuidos em 1.051 escolas, em todo o estado, que atendem a
492.134 mil alunos, e, uma relacdo simples é suficiente para
observar-se a caréncia de docentes.

Entendemos que a feminizacdo do trabalho docente,
abordada por autoras como, por exemplo, Santos (2009), Chamon
(2005) e Costa (2014, 2015), pode ser observada no numero de
trabalhadoras na educacdo, que cresce a cada ano em relacio
direta com o desprestigio da carreira, principalmente nos ensinos
infantil e fundamental, associada ao estereétipo de ser uma
“profissdo de mulher”.

Chamon (2005) argumentou que o papel da mulher na
sociedade e a sua insercio no mundo do trabalho,
majoritariamente na educacdo, s6 podera ser compreendida por
meio das reconstrucoes e transformacées sociais que perpassaram
ao longo da histéria, e, ainda, que houve uma apropriacdo da
educacao por parte das mulheres como uma possibilidade de
emancipacdo social. Portanto, para esta autora, estes foram alguns
dos principais motivos da feminizacio da educacio brasileira.

No que diz respeito a inser¢do da mulher no mercado de
trabalho, Nogueira (2004, p. 4) afirma que “a insercdo da mulher
ocorre através das desigualdades sociais, e que as condi¢des mais
precarias sao exercidas pelos trabalhos em tempos parciais”. Além
disso, o trabalho doméstico (que, em grande parte, continua sob

sua responsabilidade) também explora o trabalho da mulher, na
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geracdo de mais valia social, mais uma vez, contribuindo para a
média salarial baixa entre as mulheres.

A partir dessas relacoes, entende-se que a precarizacio
que esta posta no sistema educacional esconde esteredtipos que
reforcam a feminizacdo das divisdes do trabalho. Nogueira (2004,
p. 15) afirma que “a precarizacio do trabalho tem sexo”, e que este
fato é necessario para a manutencio do capital.

Santos (2009) nos instiga a pensar sobre a entrada e a
permanéncia da mulher no mercado de trabalho, especificamente
no magistério, e ressalta que a imagem da mulher esta associada
ao modelo patriarcal, que se encontra corrompido, pois este modelo
demonstra uma forma de mulher fragil e responsavel pelo lar
(afazeres domésticos). Embora transformacdes estejam em curso,
as mulheres ainda sdo vistas dentro de preceitos
heteronormativos.

Sobretudo, ainda, a figura da mulher na educagio esta
associada a visdo maternal difundida por teorias pedagodgicas e
psicolégicas em que o papel da “tia” é valorizado na relagao com os
alunos, principalmente das séries iniciais. Santos (2009, p. 22)
argumenta que “o magistério é como se fosse, portanto, um
prolongamento de suas fungdes domésticas”. Com essas
caracteristicas, para as mulheres, a carreira docente se apresenta
como uma forma de conciliar a criacdo dos filhos e os afazeres
domésticos com uma profissdo que, aos olhos da sociedade, nio
exige tanta dedicacao.

Nogueira (2004, p. 25) entende as relacdes sociais de
género como relagdes desiguais, hierarquizadas e contraditérias,
seja pela “exploracdo da relacdo capital/trabalho, seja pela
dominacdo masculina sobre a feminina, expressam a articulacio
fundamental da producao/reproducao”. Nogueira nos alerta ainda
de que a precarizacdo estd posta na educacido, escondendo

esteredtipos que reforcam a feminizacio das divisées do trabalho.

A feminizacgdo e a precarizagio do trabalho docente em Goiés
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Buscamos entender o processo conjunto de feminizacéo e
precarizacdo do trabalho docente em sua constitui¢do sécio-
histérica, a partir da insercdo da mulher no mundo do trabalho
capitalista moderno, e como este se configura atualmente. A
mulher, ao inserir-se na docéncia, vé-se incumbida da nobre
missdo civilizadora, como “condutoras da moral, da ordem e dos
costumes estabelecidos pelos interesses capitalistas” (CHAMON,
2005, p. 13). Esta autora argumentou que, normalmente, as
profissdes tidas como femininas (como a docéncia, por exemplo)
estdo relacionadas ao cuidado, ao zelo e a afetividade. De modo
geral, vincula-se seu desempenho profissional a papéis que
normalmente exerceria no lar, como se o trabalho remunerado
fosse um prolongamento do trabalho doméstico — e, por
conseguinte, desvalorizado, como argumentou Nogueira (2006).

Entende-se por feminizagao docente a expansao de mao de
obra feminina nos empregos relacionados a educagdo. A inclusio
da mulher no magistério iniciou-se quando o homem comecou a
perder o interesse pela profissdo, ja ndo mais prestigiada como
anteriormente, até o século XIX, quando o Estado assumiu a
tarefa da universalizacdo do ensino basico no pais. Segundo dados
do Educacenso de 2015, no Brasil, a feminizacdo alcanca o indice
de 80,5%, sendo que, em Goias, de 82,9% na educacio basica. Na
cidade de Cataldo, situada no sudeste deste estado, a presenca de
mulheres na docéncia é de 85%, conforme os dados levantados nas
15 escolas estaduais na cidade.

Os avancos e retrocessos que marcam a predominancia
feminina na educacdo em relacdo aos homens perpassam por
pontos positivos e, em contrapartida, por pontos negativos que
influenciam diretamente na qualidade de ensino e de vida dessas
trabalhadoras. Entende-se como ponto positivo a emancipacio
social das mulheres nos setores publico e privado, ao longo do
tempo. Nao se pode negar a importancia que o emprego tem na
vida de muitas trabalhadoras que vivem de seus salarios e

adquiriram um poder de decisdo em sua vida privada.

23



CosTta, C. A FEMINIZAGCAO COMO ESTRATEGIA DE PRECARIZACAO

Entendem-se como pontos negativos as condi¢bes de
trabalho, a negligéncia do governo quanto aos projetos publicos
que atendam as necessidades dessas trabalhadoras, a falta de
estimulo a carreira e a qualificacdo, a alta carga horaria de
trabalho, a infraestrutura ruim das escolas etc. Associado a este
quadro, temos ainda o aumento das horas de trabalho por parte
dessas trabalhadoras, que assumem o mundo do trabalho
produtivo sem uma diminuicido do trabalho no espaco doméstico.
Este quadro de precarizacdo intensificou-se consideravelmente a
partir de 2011, ano em que o governo do Partido da Social
Democracia Brasileira (PSDB), em Goids, adotou a politica ptblica
para a educagdo denominada “Pacto pela Educagao”, que
reorganizou as relacées de trabalho e estabeleceu uma profunda
exploracgdo do trabalho docente, como por exemplo, a gratificagdo
para docentes que ndo possuem faltas durante o ano letivo e a
gratificacdo por nimeros de alunos que alcangam melhores notas
em exames de avaliacao nacional.

Esses dados nos permitem pensar a realidade do ensino
brasileiro, bem como afirmar que hd uma feminizacio na docéncia,
que a educacdo perpassa por sérios problemas de reestruturacgao e
que a infraestrutura das escolas nao apresenta uma qualidade
necessaria tanto para o bem-estar dos alunos como também para
o(a) do(a) professor(a), sem contar que os salarios néo contribuem
para uma carreira de trabalho valorizada. Em Goias, por exemplo,
ainda ha muitos docentes que nao recebem o piso salarial
nacional.

Esse reordenamento do trabalho produtivo permite uma
privatizacgao dos servigos publicos e uma neutralizagio dos direitos
trabalhistas, desenvolve uma flexibilizacdo do uso da méo de obra
feminina e toma uma dimensdo ligada ao patriarcado,
ideologicamente construido ao longo da histéria, quando uma
légica salarial precaria da méao de obra feminina passou a ser
aceita, uma vez que o trabalho feminino é visto ainda como um

complemento da renda familiar. Assim, a exploragao feminina
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aparece como uma construc¢ido social, em que os homens e as
mulheres vivenciam diferentes condi¢bes salariais, desde a sua
formacdo a sua insercio no mercado de trabalho (NOGUEIRA,
2010).

E possivel perceber, nas entrevistas realizadas durante
esta pesquisa, que a precarizacio do trabalho docente alcanca o
universo das trabalhadoras docentes das escolas estaduais de
Catalao, de maneira objetiva e subjetiva, por meio de carga
horaria elevada, alta rotatividade de uma escola para outra, salas
lotadas (em Goids, o minimo é de quarenta alunos por sala), falta
de infraestrutura pedagdgica, falta de valorizagao profissional pela
comunidade escolar, enfim, elementos estes que interferem tanto
na qualidade das aulas ministradas nas escolas estaduais de
Catalao, como também na concepcdo humana das trabalhadoras a
respeito do meio socioeconémico e cultural.

A partir desse contexto, torna-se mais facil a compreenséo
da légica entre flexibilidade, eficacia, competéncias e
produtividade, que contribui demasiadamente para a precarizacio
do trabalho docente, sobretudo pelas condigcées de trabalho das
professoras, que, além do trabalho no espaco produtivo, ainda sio
responsaveis pelos afazeres domésticos e cuidados com a familia,
visto que boa parte das entrevistadas cuida das tarefas
domésticas, dos filhos e do marido.

Toda essa organizacdo resulta no acimulo de trabalho,
levando a sérios problemas fisicos ou mentais de saude. A
incoeréncia resultante dessa realidade mostra as professoras
aprisionadas em um sistema de opressido das condigoes
trabalhistas, tendo como controle a forca de trabalho, que busca
eficiéncia e competéncia, carregando em seu bojo um valor peculiar
da responsabilidade pela qualidade de ensino. Isto suscita um
circulo vicioso que, com o processo de intensificacdo de seu
trabalho, acarreta mais sofrimento, depressio e falta de
motivacdo, pois, por meio de tantas cobrancas, ha um vazio

profissional no que tange a valorizagao da profissao.
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A insatisfagdo com a profissdo também encontra eco na
situagdo da mulher que tem que administrar jornadas duplas ou
triplas de trabalho, assim como os problemas referentes ao
sacrificio da familia em prol do trabalho, deixando transparecer a
“culpa” pela situacdo de ter que trabalhar e ser mae. Administrar
o trabalho com os afazeres domésticos e com a familia também
continua sendo responsabilidade da mulher, e, assim, o seu tempo
de lazer e descanso fica comprometido.

Entrevistada 9 — Meu tempo de descanso, vou te ser sincera,
é arrumar minha casa, é passar minhas roupas. Entdo
assim, eu mesma ndo tenho ajudante. Entdo assim, a casa

fica por minha conta. (..) meu tempo de descanso é estar
mexendo na casa.

Entrevistada 12 — Domingo e feriados, eu ndo coloco a méao
em livro. Isto € uma opgdao que eu fiz, pra conseguir fazer
tudo até no sabado. Entao, é um dia que eu tenho para mim,
pra cuidar das coisas de casa, ficar com os filhos etc.

Entrevistada 16 — (..) o professor, na verdade, é mal
remunerado, sdo poucos deles que tém condig¢do de ter uma
empregada doméstica em casa. No meu caso, pra sobrar uma
graninha, eu ndo tenho empregada, a doméstica sou eu.
Quando chego, na sexta-feira, em casa, € hora da faxina.

Depois das seis, ai meu exercicio fisico é com o rodo e a
vassoura.

Entrevistada 21 — FKu consigo organizar direitinho o meu
tempo, mas € puxado, porque vocé chega em casa, tem
trabalho de casa também, né? Ku tenho minhas filhas
também, que eu tenho que dedicar tempo pra elas.

Observa-se que o tempo fora do espaco produtivo (no caso,
a escola) é destinado a atividades de prolongamento da jornada de
trabalho, no espago reprodutivo. O descanso fica, com isso,
comprometido, os casos de adoecimento aumentam, e este quadro,
somado ao trabalho da escola feito no lar, precariza ainda mais a

vida da trabalhadora.
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Silva (2015) apresentou uma discussio sobre a divisdo do
trabalho no espago privado de professores e professoras, no ensino
superior, em que professoras também relatam uma distribuicdo
desigual das tarefas domésticas, e, consequentemente, um menor
indice de producdo intelectual observada no levantamento de
publicacdes com qualis no Brasil. Nogueira (2007) apontou, em sua
obra, que ocorre uma mudanca nas relagoes de trabalho no espaco
publico que nao é acompanhada no espaco privado, principalmente
com relacdo ao trabalho doméstico, que continua sendo
responsabilidade da mulher, na maioria dos lares. Os depoimentos
coletados, nesta pesquisa, corroboram com estas autoras, o que
possibilita a leitura da precarizacdo da vida cotidiana da mulher
trabalhadora da educacdo, que, entende-se, também estd presente
em outras categorias de trabalhadoras.

Faz-se relevante diferenciarmos sexo e género, para
melhor desenvolvermos as reflexdes elaboradas. Sendo assim, o
primeiro se refere a diferenca bioldgica, ja o segundo remete a
construc¢do histérica, cultural e social que fundamenta a distin¢do
entre masculino e feminino, ou seja, o que é papel do homem e da
mulher, de acordo com a natureza especifica de seu sexo bioldgico.
Desta maneira, a diferenca é tida como desigualdade, as relacgoes
tornam-se hierarquizadas e a mulher subordinada, como se o
comportamento e aptidoes estivessem condicionados ao sexo. Scott
(1994) nos ajuda a compreender melhor esta relagio ao conceituar
género:

[...] género é a organizacdo social da diferenca sexual. O que
ndo significa que género reflita ou implemente diferencas
fisicas fixas e naturais entre homens mulheres, mas sim
género é saber que estabelece significados para as diferencas
corporais. Esses significados variam de acordo com as
culturas, os grupos sociais e no tempo, ja que nada no corpo,

incluidos ai os 6rgdos femininos, determina univocamente
como a divisdo social sera definida (SCOTT, 1994, p. 13).

Deve-se enfatizar que a precarizacio do trabalho docente
antecede a feminizacio; a profissdo era abandonada pelos homens

justamente porque ja nado apresentava o prestigio e uma boa
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remuneracio, como antes. O KEstado, por um lado, afastou os
homens ao néo oferecer boas condicées de trabalho e salario, e, por
outro, convocou as mulheres a assumirem a docéncia como um
trabalho que poderia ser realizado sem comprometer as tarefas
domésticas, além de ser um trabalho que exigia “dotes”
tipicamente femininos, como o cuidado com as criancas, o amor, a
devogao. Enfim, a docéncia construia-se como um papel sagrado,
tipicamente feminino, e, portanto, assumia também o cariter de
“complementacdo” no orcamento doméstico, o que contribuia,
ainda mais, para uma desvalorizacdo salarial. Assim, a
feminizac¢do do magistério teve inicio quando o Estado assumiu a
educacdo formal. A escola era pensada para responder a
necessidade e aos interesses da elite dominante, no sentido de
legitimar e naturalizar culturalmente o estilo de vida urbano. O
Estado passou a organizar a educagdo e a definir seus rumos.
Assim, tornar a docéncia um “trabalho de mulher” foi uma
estratégia de precarizacao.

As autoras e autores pesquisados(as) foram uninimes em
destacar as décadas de 1980 e 1990 como sendo 0 momento em que
a precarizacdo do trabalho docente se agravou em funcio da
reestruturacdo produtiva e das relagoes de trabalho no nivel
mundial. A partir de entdo, tornaram-se expressivas e decisivas
para a educacdo, no Brasil e em outros paises pobres, as
interferéncias de organismos internacionais de financiamento,
tanto no sistema produtivo quanto na educagdo. O Fundo
Monet4rio Internacional (FMI), o Banco Mundial, o Programa das
Nacdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), a Organizacio
das Nacdes Unidas para a Educacio (UNESCO) e outros, vém

interferindo fortemente, desde entéo, nos rumos da escolarizacao e
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na formagdo de seus profissionais, ditando diretrizes que
Interessam muito mais ao grande capital, com objetivos claros de
formacdo de méao de obra para os mercados, o reforco da alienacéo,
a destruicdo das culturas populares e a consolida¢gdo do modo de
vida urbano da sociedade de consumo em grande escala.

O neoliberalismo e a acumulacio flexivel estabeleceram
ainda mais a precariza¢do no mundo do trabalho e a diminuicéo de
conquistas trabalhistas, abrindo a possibilidade de contratacao
temporaria, reducdo de salarios, aumento das jornadas de
trabalho, aumento da idade para aposentadorias, entre outras
perdas por parte dos(as) trabalhadores(as). Este processo, ainda
em curso, abre a possibilidade de contratacio de professores sem
concurso publico e sem formacio superior para escolas publicas, os
chamados “pré-labores”, entre outros atos que aumentam a
pressdo sobre os docentes e desarticulam a luta por melhorias
salariais.

A globalizacao do capital e a nova divisdo internacional do
trabalho precariza o trabalho, principalmente nos paises
economicamente menos desenvolvidos. Segundo Nogueira (2004),
este contexto influencia mudancas no mundo do trabalho e afeta,
de maneira diversa, o emprego masculino e feminino. Enquanto o
emprego masculino entra em recessdo, 0 emprego feminino
aumenta. Porém, paradoxalmente, apesar de ocorrer um aumento
da insercdo da mulher trabalhadora, tanto no espago formal
quanto no espaco informal do mercado de trabalho, ele se traduz,
majoritariamente, nas Aareas onde predominam os empregos
precarios e vulneraveis NOGUEIRA, 2004), como na educaco.

Inserido neste contexto, esta a reestruturacao do trabalho
docente no Brasil, ligada as reformas educacionais ocorridas no

governo de Fernando Henrique Cardoso, diante das exigéncias
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capitalistas. A educacdo deveria responder as demandas do setor
produtivo; as concepgoes educacionais deveriam ser embasadas por
principios de equidade social, e ndo de igualdade; “a educacgao
dirigida a formacado para o trabalho e a educagdo orientada a
gestdo ou disciplina da pobreza” (OLIVEIRA, 2004, p. 133).
Politicas publicas e sociais, como a educacio, passaram a
ser vistas como servicos sociais, e, dessa forma, entendida como
um servico social que pode ser terceirizado ou privatizado ou ainda
colocado sob a responsabilidade de organizagbes sociais, como o
projeto que esta em curso em Goids. Assim, a educagao tornou-se
uma mercadoria, um bem de consumo, e ndao um direito do
cidaddo. E nesta légica perversa que estudantes e professores sio
vistos como capital humano. O docente torna-se apenas mais um

recurso.

Reestruturacio do trabalho docente e feminizacgao

Com a intensificacdo do trabalho e a ampliacio de suas
atribuicdes, as docentes sofrem com o desgaste e a insatisfacio
profissional. A insatisfacdo é apontada, nas entrevistas de
professoras em Cataldo, que relatam a sobrecarga de trabalho e os
baixos saldrios como motivos de falta de realizacdo com a
profisséo.

Além disso, observamos que as professoras tém que atuar
como enfermeiras, psicologas, assistentes sociais etc., e, assim,
sentem-se perdidas em meio a tantas atribuicdes para as quais,
nem sempre, sdo preparadas. Nesse contexto complexo, o ato de
ensinar perde prioridade, e as professoras perdem sua identidade
profissional. Este fendmeno Oliveira (2004, p. 1132) denominou de
“desprofissionalizacdo, de perda de identidade profissional, da

constatacio de que ensinar as vezes ndo é o mais importante”.
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Pontuschka (2007) argumentou sobre as dificuldades
encontradas pelo professor para o trabalho, por exemplo, com as
diversidades na escola ou temas polémicos que exigem
conhecimentos novos a que, muitas vezes, o professor nio teve
acesso quando de sua formacdo inicial. Assim, o discurso posto
pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) e pelos
Parametros Curriculares Nacionais (PCNs) volta-se contra a
pratica docente, uma vez que se exige do professor o trabalho com
as novas tematicas, mas nio lhe é dada nenhuma condicdo de se
formar para isso. Desta forma, as novas tematicas inserem-se num
contexto de precarizacao do trabalho docente, contribuindo para
esta situacdo na medida em que o docente assume, cada vez mais,
tarefas que nem sempre lhe cabem como professor. De acordo com
Pontuschka,

O docente é chamado a assumir cada vez maiores
responsabilidades. O trabalho com o conhecimento néo é
mais a Unica responsabilidade do professor, h4 necessidade
de tratar da integragdo social e afetiva dos alunos, da
educacdo sexual, de diferencas de género, de alunos de
diferentes faixas etarias em uma mesma série, da educacéo
dos alunos com necessidades especiais, das diferencas
étnicas, das desigualdades socioeconémicas presentes nas
classes; tudo isso acrescido da violéncia, intra e extramuros,
existente em muitas escolas, o que ocasiona desgaste nas

relacdes entre alunos, professores e pais (PONTUSCHKA,
2007, p. 10).

Dessa forma, é exigido do professor, cada vez mais,
habilidades e competéncias, dominios de categorias de analise
novas — como género —, que exigem novas leituras, novas analises,
mais estudo e formacdo e mais tempo investido para a docéncia.
Por outro lado, o professor nido possui as condi¢cbes materiais
necessarias de se preparar para o trabalho com tantas
diversidades e com as novas exigéncias. Neste caminho, entende-
se que algumas politicas publicas na area da educac¢do tém
contribuido muito mais para a precarizagdo do trabalho docente
que para uma formacio critica e consciente dos alunos, uma vez

que sao elaboradas nao a partir da realidade da comunidade
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escolar, mas a partir de interesses da ordem distante
(LEFEBVRE, 2002). Assim, por exemplo, o trabalho com género,
que poderia contribuir para a superacio de preconceitos e fobias,
acaba nio sendo realizado, na maioria das escolas, contribuindo
para o mal-estar gerado por uma lei que, na pratica, funciona de
forma precaria.

A insercdo das novas tecnologias no espaco-tempo da
escola segue caminhos semelhantes. Assim como as novas
tematicas, também o computador, a internet, o Data Show e outros
Instrumentos invadiram o cotidiano da escola, impondo mais uma
atribuicdo ao professor: o dominio da tecnologia e de uma série de
novos recursos didaticos. O discurso da modernizacio coloca, nas
escolas, os laboratérios de informatica e a necessidade do seu uso,
coloca a internet como meio de acesso a informacido e aos
conteudos de todas as disciplinas, fonte de pesquisa e de
conhecimento, e outros recursos que tém como objetivo
proporcionar aulas mais interativas e dinamicas, cabendo ao
professor o seu planejamento e execugio, ou seja, tornam-se mais
uma atribuicao para o educador.

Nao se deseja negar, contudo, a importancia da técnica,
mas apenas retomar o raciocinio sobre a imposi¢do da tecnologia
como instrumento de manutencdo da alienacdo. Nesse contexto é
que a tecnologia tem alcancado a escola, criando um mal-estar, ja
que nem sempre o professor tem o conhecimento necessario e/ou
tempo e condi¢cbes materiais necessarias para o dominio de tantas
novidades. Notebooks, lousas interativas, sites de pesquisas,
webconferéncias, videoaulas, blogs, ambientes virtuais de
aprendizagem, comunidades virtuais, tablets, smartphones, MP3,
4, 10 e 12 invadiram as escolas. Muitas teorias a favor e contra o
uso da tecnologia na educacio sdo elaboradas e colocadas na rede
para que o professor tenha acesso e as utilize. Milhares de reais
s@o gastos para equipar as escolas com laboratérios de informatica
e equipamentos para os alunos, tudo isto estabelecido por politicas

que vém de cima para baixo, sem levar em consideragdo as
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necessidades da escola e a formacdo do seu quadro docente,
fazendo com que muitos equipamentos sejam subutilizados ou, em
alguns casos, nem sejam usados.

Em algumas escolas de Goias, os laboratérios funcionam
de forma precaria, sem recursos para a reposicdo de pecas, sem
1mpressoras, com internet de baixa velocidade, sem controle do uso
de sites por alunos, sem um horario para atendé-los em periodos
extraclasses, sem profissionais com formacio para a realizacdo de
trabalhos e sem pessoal de apoio, conforme muitas professoras
relataram. Nesse sentido, as entrevistas mostraram as
dificuldades enfrentadas pelas professoras para se usar os
laboratérios de informatica, por exemplo. As professoras relatam a
falta de funcionalidade e de uso desses espacos, que se d4, as
vezes, por falta de tempo para se preparar a aula e, outras vezes,
em funcdo da logistica envolvida (como abrir a sala, levar os
alunos, ligar os equipamentos) e a falta de profissionais nesses
laboratoérios.

O trabalho docente nfo se restringe apenas a atuacdo em
sala de aula. Atualmente, inclui a administracdo da escola
também, pois estes profissionais se dedicam ao planejamento, a
elaboragao de projetos, a discussao do curriculo e da avaliagao.
Amplia-se o ambito da atuacao e da responsabilidade.

Segundo Oliveira,

Essa nova regulacgéo repercute diretamente, na composigio,
estrutura e gestdo das redes publicas de ensino. Trazem
medidas que alteram a configuracdo das redes nos seus
aspectos fisicos e organizacionais e que tém se assentado nos
conceitos de produtividade, eficacia, exceléncia e eficiéncia,
importando, mais uma vez, das teorias administrativas as

orientacdes para o campo pedagégico (OLIVEIRA, 2004, p.
1130).

Dessa maneira, a escola passa a ser gerida como uma
empresa, que necessita adequar-se a nova realidade do mercado
mundial. Entra em cena, também, a terceirizacdo de algumas
funcbes nas escolas publicas, como nas areas de limpeza, de

alimentacgdo e, por incrivel que parec¢a, até mesmo com o aumento
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dos contratos temporarios de docentes como uma regra e por
longos periodos, como acontece em Goias.

Com base nos dados coletados nas escolas de Catalao
referentes ao vinculo empregaticio, observou-se que cada unidade
escolar possui, em média, 2,35 trabalhadores(as) contratados(as)
temporariamente, e que, em sua maioria, 72,2% sao mulheres. Os
cargos ocupados sdo, majoritariamente, na docéncia, na vigilancia
e na alimentacdo, com remuneracdo de um a, no maximo, dois
salarios-minimos e com direitos trabalhistas dilapidados pelas
ultimas politicas publicas em Goias. Este dado possibilita pensar a
face da feminizacdo e da precarizacio do trabalho docente neste
estado. Assim como em Cataldo, em praticamente todas as escolas
da rede estadual goiana, ha trabalhadores(as) temporarios(as) nas
areas citadas. Com a reestruturacao na educacao realizada pela
politica adotada no ano de 2011, muitos desses contratos foram
finalizados, principalmente os de professores, uma vez que
docentes contratados e que exerciam outras funcoes fora da sala de
aula tiveram que reassumir os seus postos nas salas. No entanto,
ja em 2014, de acordo com dados da Secretaria de Estado de
Educagdo, Cultura e Esporte de Goias (SEDUCE), este ntimero
voltou a crescer, alcancando 30% dos contratos, em 2015.

A situacdo de Goias, e especificamente de Cataldo, é um
exemplo extremamente elucidativo. O sucateamento da rede
estadual se expressa também por prédios em péssimo estado de
conservacdo, mas condicoes de trabalho, salarios defasados, falta
de estimulo para a qualificagdo, deterioragdo do sistema de saude
do servidor publico, supressio de direitos trabalhistas, entre
outras medidas autoritarias impostas pelo governo do PSDB, no

poder ha vinte anos.

Transformagées no mundo do trabalho e a atual politica

educacional em Goias
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As politicas elaboradas pelo Estado sdo instrumentos de
manutencdo da ordem capitalista e da classe hegemoénica — a
burguesia. Por outro lado, elas também representam, em alguns
momentos, os interesses da classe trabalhadora, dos movimentos
sociais, de partidos politicos, dos sindicatos etc. No campo da
educacgio, esse embate de forgas torna-se ainda mais estratégico,
uma vez que o conhecimento é um instrumento de poder e de
emancipacdo. Assim, as politicas educacionais auxiliam na
compreensdo de um projeto de reestruturacdo da produgao
material e subjetiva do trabalho na sociedade.

Nao se tem como objetivo, neste estudo, um resgate das
politicas publicas para a area da educacdo em Goids. Seu recorte é
a atual politica adotada pelo governo do PSDB, que tem sido
fundamental para a reestruturacio produtiva neoliberal em curso.
No entanto, cabe considerar que a educacao neste estado tem sido
um instrumento util na construcado do novo papel do Estado nas
economias nacional e mundial, como fornecedor de solo urbano e
de méo de obra qualificada e barata.

No final do ano de 2011, o governo de Goias elaborou um
projeto de lei que retirava direitos trabalhistas de professores(as) e
técnicos(as) administrativos(as), numa atitude autoritaria e
antidemocratica, ao fazé-lo de forma nio transparente e sem
consulta as bases. Este projeto incorporou as gratificacées ao
salario-base, manobra realizada para garantir o pagamento do
piso nacional, que, até 2011, nao era pago pelo Estado de Goias.
Muitos professores foram penalizados com o novo plano de
salarios, como aqueles que concluiram cursos de especializacao
com mais de 360 horas.

Embora o Sindicato dos Trabalhadores em Educacio de
Goids (SINTEGO) tenha articulado uma greve que durou quase
sessenta dias, no ano de 2011, os professores foram derrotados e
obrigados a arcar com mais trabalho e perdas de direitos, segundo
podemos observar pelo depoimento de uma das professoras

entrevistadas:
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Entrevistada 9 — Saimos de uma greve em que nio
conseguimos nada, conseguimos apenas migalhas do que a
gente estava reivindicando. Igual, a gente perdeu o plano de
carreira todinho, ou seja, lcomo/ todo mundo fala, todos os
professores falam, pegamos nosso diploma e jogamos no lixo.
Mas, hoje, eu ndo estou realizada, nao. E eu vou te ser muito
sincera também. Hoje, eu estou assim de uma forma que, a
partir do ano que vem, eu vou estudar pra fazer outros
concursos fora da drea da educagdo. Porque eu estou vendo
assim... Nao quer dizer que eu ndo goste da educagdo, eu
gosto muito de dar aula, porém, a estrutura €& que
desestimula a gente. Entdao assim, a estrutura como estd, as
escolas como estao, os alunos como estdo, tudo... Entdo, nao é
S0 0 meu caso, ndo, eu acho que a maioria dos professores. Ku
mesma... Fu, so se ndo tiver como... mas eu quero sair da
educagao.

O projeto do estado de Goiés para a educacédo (o Pacto pela
Educacdo) tem alguns programas, como o bénus (uma premiacio
em dinheiro para o professor que nao tiver faltas durante o ano
letivo) e também uma premiacdo em dinheiro e em computadores
para os alunos que se destacarem com as melhores notas, durante
o ano. Esta politica também estabeleceu um novo plano de
carreira, em que as gratificagdes foram reelaboradas, sendo que as
gratificagoes referentes a qualificacdo em nivel de especializagao
foram incorporadas ao saldrio-base. Sobre esta questdo, o
professor entrevistado, militante do sindicato dos trabalhadores da

educacdo, avaliou:

Entrevistado 31 — /../ O governo liberou um pacote para a
educagdo chamado Pacto pela Fducacdo. E ai, que pacto é
esse?Porque a gente entende que pacto sao ambas as partes,
sociedade civil e governo organizado, que senta e discute este
pacto para ver se é bom. Mas o governo, ndo, ele comprou
este pacote pronto e queria implantar 1sso goela abaixo, aqui
em Goias.

No plano de carreira do professor, em 2012, ele [o governo/
mudou. Na progressao vertical, nos temos- professor Pl, que
seria nivel um, que teria apenas magistério;, professor P2,
que tem a antiga licenciatura curta, que hoje ja ndo existe;
professor P3, que € a licenciatura plenas depois, para passar
a P4, teria um curso de especializacao, alcancando até 30%
de titularidade; para mestrado, 40%, e doutorado 50%. Era
deste jeito. O governo retirou isto. Com a questdao do piso
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nacional instituido no governo Lula [...] Piso nacional é piso
mais carreira, o que o governo fez? Acabou com a carreira
para implantar o piso. Vou dar exemplo para ficar claro’ eu,
professor P4, se eu ganho 2.000 reais, estd abaixo do piso.
Entao, eu tenho 30% de 2.000, 600 reais nido é mesmo?
Entio, o saldrio era: vencimento (2.000 reais) mais 30% das
titularidades (2.600). O que ele [o governo] fez: pegou os 600
da titularidade e incorporou no vencimento, e ficou pagando
o piso. Ai, teve o movimento de greve [...] querendo esta
titularidade de volta. Em negociagdo, o sindicato conseguiu a
titularidade de mestre e doutor de volta. Quanto aos 30%,
ficou firmado, até entdo, que seria formada uma comissio
com a SEDUCE, com o Conselho Estadual de Educacio e o
SINTEGO para analisar como ficaria a questido dos 30%.
Porque quem estd se aposentando agora, perde. Quem ja se
aposentou, perdeu direito adquirido. O SINTEGO entrou na
justiga. O governo esta ferindo a lei!

A nova politica de salarios e o bonus sao motivos de
muitas reclamacoes, por parte das entrevistadas em Cataldo. Os
professores dizem que as perdas salariais foram consideraveis,
uma vez que muitos recebiam gratificacées por até mais de dois
cursos de especializacido. Algumas professoras alegam que esta
politica é um desestimulo a formagao continuada e que fecha ainda
mais as portas para a melhoria salarial, pois, de acordo com os
depoimentos, ha uma valorizacido apenas do mestrado e do
doutorado. No entanto, é muito complicado fazer estes cursos, ja
que o governo concede licencas para tais cursos somente apos
muita burocracia, sendo que nem todos os professores conseguem
licenciar-se. Os indices de professores com licenca para tais cursos
nao chegam a 10% em todo o estado, de acordo com dados do
SINTEGO.

As entrevistas mostram que a nova politica adotada pelo
governo do estado passou a exigir ainda mais trabalho por parte
do docente, que atualmente tem que entregar planos de aulas a
cada quinze dias e assumir, sozinho, as salas com alunos com
necessidades especiais, além dos trabalhos em laboratodrios,
bibliotecas e outros, uma vez que os professores de apoio e técnicos
foram removidos das salas de aula e passaram a assumir outras

funcdes.
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Entrevistada 10 — Geralmente, o tempo que a gente trabalha
com planejamento € no periodo da noite. Trabalho no periodo
da manha e, a4 noite, trabalho com planejamento. S0 que,
como é um volume muito grande, as vezes, ndo é tao
suficiente assim. Porque, se fosse para a gente optar, eu
preferiria ter um tempo maior para poder planejar de uma
forma mais completa. Nao que a gente nao desenvolva um
bom trabalho, mas, com certeza, poderia ser melhor.

Entrevistada 12 — O professor, principalmente agora, no
estado de Goids, com a atual gestdo, a gente tem vivido uma
exposigdo muito grande na midia, com uma VIS40
estereotipada. Por que? O secretdrio de Fducagao tem
enchido o professor de relatorios, burocracias para ele
preencher... Com 1isso, sobra cada vez menos tempo.
Implantou-se a logica da produtividade na escola, porque
implantou o Programa Reconhecer. Ai, entregou o plano em
dia? — Ganha bonus! Nio adoeceu? — Ganha bénus! Nio
faltou? — Ganha bonus! Foi bem avaliado? — Ganha bonus! E,
ai, os professores acabaram entrando nessa logica. Houve
uma exposi¢do, por conta da greve e também por conta deste
Programa Reconhecer, muito grande do professor na midia,
no sentido de dizer ‘o professor ganha bem”, “ professor, no
estado de Goias, pode chegar a ganhar quatro mil reais”! E,
ai, assim a gente tem ouvido dos alunos, dos pais e da
comunidade em geral que “professor é vagabundo”, ‘ganha
muito pelo pouco que faz”. Os proprios alunos se queixam,
quando a gente val chamar a aten¢do deles para
necessidades da escola, de dizer assim’ “Vocé sabia que era
assim, escolheu esta profissao porque quis”. Dos proprios
alunos a gente enfrenta essa dificuldade. Entdo, é... esta
muito marginalizado. Porque o interesse pelo saber, pelo
conhecimento, ja ndo é o mesmo. K, consequentemente, 1SS0
reflete na consideracdo que se tem com o professor.

Diante dos cortes nos salarios e de outras atitudes
tomadas pelo atual governo, varios movimentos grevistas
aconteceram (em 2012, 2014 e 2015), porém, a negociac¢io nio tem
caminhado, e novas medidas autoritarias tém sido implementadas,
como a indicagdo da gestdo das escolas pelas organizacgdes sociais,
atualmente em curso, no estado. As perdas para a educacao, em
Goids, sdo irreparaveis, e a luta tem se mostrado um processo
dificil em funcéo da pouca mobilizacdo por parte dos docentes.

Os relatos apontam que a precarizacdo do trabalho
docente atinge a vida cotidiana desses profissionais,
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principalmente as mulheres — alvos desta pesquisa —, que, além de
preparar as aulas e cumprir com outras atividades que a profissao
exige, ainda sao responsaveis pelo trabalho burocratico imposto
pelo governo do estado, como a entrega de planejamentos a cada
quinze dias e, para o ano de 2013, a preparacdo da “aula
detalhada”, uma espécie de planejamento ainda mais minucioso,
que exige ainda mais tempo do professor. Como a carga horaria é
sempre alta, ndo resta alternativa sendo a de levar para o lar a
maioria dessas tarefas, o que contribui para aumentar os
problemas relacionados a satude do professor, sendo que as
mulheres, na maioria, ainda tém que cumprir tarefas domésticas.
Para agravar ainda mais a condi¢do destes profissionais da
educacdo, merece destaque o fato de que, com essa solucio
encontrada para cumprir as exigéncias postas, ndo ha mais tempo
para o estudo e nem tampouco para a pratica de atividades de
lazer ou para o préprio descanso.

Outra medida que afetou diretamente a vida de
professores e professoras foi o remanejamento de cargos e fungoes,
o que fez com que alguns profissionais fossem deslocados das
escolas onde trabalhavam para outras, mais distantes do lugar de
moradia. Em Cataldo, mesmo sendo uma cidade pequena, as
professoras reclamam desta situacdo, pois o tempo de
deslocamento da escola para a casa aumentou, e a situagao piorou
muito para quem necessita trabalhar em mais de uma escola.
Alias, o trabalho em mais de uma escola é citado por 80% das
entrevistadas de Cataldo, sendo que a carga horaria chega a 60
horas por semana, em alguns casos.

Outro problema é o grande nimero de professores que tém
de complementar a carga horaria com disciplinas que ndo sdo as
de sua formacdo, o que entendemos como um indicativo do
sucateamento do sistema. E bastante comum encontrarmos
professores com formagdo em geografia, por exemplo, ministrando
aulas de fisica, quimica ou outras disciplinas, para

complementarem a carga horaria. Ao conversarmos com algumas
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professoras e com representantes do sindicato sobre tal situacgao,
estes afirmaram que tal pratica é antiga e que os docentes acabam
por aceitar tal situacido para ndo perderem as aulas em escolas
proximas a sua casa ou onde ja trabalham ha algum tempo, ou
ainda para nfo perderem carga horaria e, consequentemente,
salario. Por outro lado, temos a clareza de que tal situacao
precariza ainda mais nao apenas o trabalho docente como também
a vida cotidiana do(a) professor(a), uma vez que o tempo de
preparacio para tais disciplinas é ainda maior.

Os baixos salarios também sdo outro problema enfrentado
na carreira docente, pois desestimulam e obrigam esses
profissionais a assumirem uma carga maior de trabalho em mais
de uma escola, o que compromete a vida destes trabalhadores, a
sua saude, o lazer, o convivio com a familia e sua qualificacdo. Isto
pode ser observado no grande ntmero de trabalhadores(as)
afastados(as) por motivos de saide, como depressdo, estresse e
problemas ligados a prética docente (desgaste das cordas vogais,
alergias etc.).

Os problemas de satde também colocaram muitos
docentes em outras atividades fora das salas de aula, como em
bibliotecas, laboratérios e no apoio administrativo, entre outras.
Esta foi uma estratégia para evitar as perdas salariais com a
aposentadoria antes do tempo minimo. Este deslocamento, muitas
vezes, também s6 era conseguido como “favor politico” ou em troca
de votos e de apoio em elei¢ées, pratica bastante comum em
escolas estaduais, em épocas eleitorais. A saida da sala de aula é,
muitas vezes, o Unico caminho para alguns graves problemas de
saude enfrentados pelos docentes, que, em alguns casos, precisam
de longos tratamentos.

Entrevistada 1 — Eu tentei! Fu tentei licenca por cansaco
mesmo, tanto que tomo ansiolitico todos os dias, sendo eu
ndo consigo o meu ritmo, ndo consigo trabalhar. Nossa, se eu
ndo tomar, eu chego a jogar pedra [risos]. Mas assim, eu

tomo, porque eu jd tentei a licen¢a para descansar, porque é
direito. Fu tenho 18 anos de estado, tenho que considerar
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que eu tenho, no minimo, um ano, nove meses de licenga. F
nem para o mestrado eles quiseram me conceder a licenga,
que é direito. Entdo, se isso ndo € precarizagdo, a gente nao
tem outro nome pra dar.

As entrevistas possibilitam pensar como a precarizacio
alcanga a vida dessas trabalhadoras, reproduzindo condigoes de
vida também precarias em que se manifestam o cansaco, o
estresse, diversas doencas, falta de tempo para atividades fisicas e
de lazer.

Entrevistada 6 — Vejo que minha vida social acabou. Nao
tenho uma vida social. Vocé pensa em fazer uma coisa, vocé

pensa em Ir na fazenda... e ndo dd tempo. Ndo consigo
trabalhar a noite. Eu vivo dormindo no sof4.

Entrevistada 11 — Ele [o tempo de descansol ndo existe. E
muito, muito, muito curto. Porque, quando eu nao tenho
provas pra corrigir (porque ndo di4 tempo de corrigir tudo
durante a semana), tem que ficar planejando, preparando,
elaborando provas, estas coisas... Vocé acaba corrigindo
provas no fim de semana. [..] Entdo, hora para descanso,
lazer, exercicio fisico esta de lado.

Entrevistada 20 — Sinto um cansago mesmo, cansago mental.
Eu tenho assim... e val aparecendo essas doencgas, depressao,
crise de labirintite, um monte de coisa que val aparecendo.
Ai, de repente, te ataca, e vocé ndo consegue, né? Mas eu
acho que 1sso é normal. Qualquer professor... Niao tem esse
que ndo tem faltas por motivo de saude.

A realidade do sistema publico de educacdo goiana se
mostra um exemplo elucidativo da alarmante situacio em que este
se encontra no Brasil. A calamitosa influéncia da politica do atual
governo para a educacdo vem intensificar ainda mais a
precarizacao ja em processo. Os principais problemas relatados
pelas docentes e demais trabalhadores(as) da educacéo sdo: cortes
de gratificagoes obtidas em qualificagbes, o sucateamento do
sistema de saude do servidor publico, a falta de condicoes de
trabalho em prédios em péssimo estado e a falta de estimulo para

a qualificacdo. Estes fatos sobrecarregam esses(as) profissionais,
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que se sentem perdidos(as) em meio a um conflito permanente
entre realizar um trabalho responsavel e eficiente, e nido contar
com condicoes adequadas para tal. Somando-se tudo isso a
responsabilidade pelo lar, aos cuidados com a familia e a
realizacdo dos trabalhos domésticos, precariza-se também a vida
das mulheres trabalhadoras, pois o0 mundo do trabalho, a despeito

da insercio da mulher, continua patriarcal.

Consideracoes finais

A situagdo da mulher educadora requer ser entendida em
sua especificidade. Nao é possivel pensar a situacdo da mulher
trabalhadora tendo como referéncia as regras masculinas que
regem o mundo do trabalho, as politicas publicas que ndo pensam
nas necessidades especificas destas trabalhadoras, como creches,
transporte publico e satde publica, entre outras necessidades de
trabalhadoras da educacdo ou de outros setores da economia.
Pensar a relacdo entre precarizacdo e feminizacdo abriu a
possibilidade de compreender que essa forca de trabalho mais
explorada, mais barata, superexplorada e com actmulo de
atividades nos espacos produtivo e reprodutivo é essencial para a
reproducdo do capital, principalmente em épocas de crise, quando
mulheres sao chamadas a ocupar postos de trabalho
tradicionalmente masculinos. E tudo isso com um forte discurso de
emancipacdo, conquistas, poder que nem sempre se efetivam na
vida cotidiana dessas trabalhadoras.

A precarizacdo estende-se do ambiente de trabalho e
alcanca a vida cotidiana das trabalhadoras da educacao, por meio
dos péssimos salarios, da carga horaria de trabalho cumprida em
casa em preparacio de aulas, correcido de provas e trabalhos ou em
estudos, privando, muitas vezes, a mulher trabalhadora do
convivio com os familiares e de momentos de lazer. Aliada a este
quadro, a responsabilidade pelo trabalho doméstico e o cuidado

com os filhos fazem com esta profissional nem sempre tenha as
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mesmas chances de crescimento dentro da carreira profissional,
que, como no caso da educacio, é, as vezes, entendida como um
“quebra galho”, uma “distracdo” ou, ainda, como uma fonte
secundaria de renda.

Diante de tal quadro de sobrecarga de trabalho, as
doencas ocupacionais sdo, cada vez mais, frequentes. Ao conciliar a
vida profissional com os afazeres domésticos e a maternidade, elas
tétm a qualidade de vida e o desempenho profissional
comprometidos, ficando sempre em segundo plano a carreira e a
qualificagdao. O ntimero cada vez maior de trabalhadoras afastadas
da docéncia por motivos de saude, em Cataldo, revela um pouco
desse universo, e, ainda, mostra que, muitas vezes, é necessario
continuar trabalhando, mesmo quando nio ha condi¢bes para tal.
Assim, de acordo com dados da OIT, é grande também o ntiimero
de mulheres jovens que morrem por doencas do coragdo ou
acidentes vasculares cerebrais, demonstrando o estresse que
atinge estas trabalhadoras.

Acredita-se ser de extrema importancia o desvelamento da
situagdo em que se encontra essa categoria trabalhista. A partir da
compreensio mais profunda de sua realidade, pode-se tentar
contribuir para a elaboragdo de politicas publicas que considerem
as relagoes de género e que venham a auxiliar na melhoria das
relacées de trabalho na educacio, o que, certamente, influenciara
na construcdo de um sistema educacional publico de melhor
qualidade.

Nas escolas pesquisadas, encontraram-se mulheres
(predominantemente) e homens que se percebem sujeitos ativos da
sociedade. Dessa forma, mesmo com todas as dificuldades e
limitacdes, eles procuram ser profissionais responsaveis e pessoas
solidarias. Segundo Paulo Freire, a consciéncia de seu papel e sua
meta na sociedade é que permitem a pessoa uma praxis
transformadora. Sendo assim, cremos que se existe precarizacio

do trabalho docente, também é verdade que existe resisténcia. E,
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justamente desta resisténcia, nascera uma realidade nova em que

diferenga néo seja sinonimo de desigualdade.
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Resumo: Este artigo apresenta questdes importantes ao
problematizar o ensino de geografia em contextos rurais, a partir
do movimento de compreensdo das experiéncias de seis
professoras de geografia que moram na cidade e exercem a
docéncia em espagos rurais. Nessa docéncia em travessia, as
professoras reconstroem a si mesmas como pessoas e professoras
por meio da reflexdo da experiéncia vivenciada. Este estudo se
pautou nos principios epistemolégicos da pesquisa qualitativa,
ancorado nos pressupostos da abordagem (auto)biografica. Foram
utilizadas como fontes de dados as entrevistas narrativas e as
observacgoes, analisadas a partir de principios da hermenéutica,
na perspectiva interpretativa-compreensiva. Ao operar com o
conceito de “bio(geo)grafias” docentes, esta pesquisa toma os
deslocamentos geograficos vivenciados pelas professoras como um
espaco-tempo produtor da profissdo e de reinvencdo de suas
praticas. Essa “ritualizagao” diaria com implicagbes no territério
da profissdao revela, mediante taticas singulares e modos
inventivos, disposi¢des sobre ensinar e aprender geografia em
contextos rurais.

Palavras-chave: ensino de geografia, bio(geo)grafias docentes,
narrativas (auto)biograficas, trajetérias de professoras de
geografia, contextos rurais.

Abstract: This article presents important issues to discuss the
teaching of geography in rural contexts, from the movement of
understanding the experiences of six teachers of geography who
live in the city and have to teaching in rural areas. In this
teaching, teachers crossing rebuild themselves as people and
teachers, from the reflection of lived experience. The study was
guided in epistemological principles of qualitative research,
anchored on the assumptions of the approach (auto) biographical.
Were used as a source of data the narrative interviews and
observations, analyzed from principles of hermeneutics, the
interpretative-comprehensive perspective. When operating with
the concept of “bio(geo)spellings” of teachers, the research takes
the spatial displacement experienced by teachers as a space-time
producer of the profession and the reinvention of their practices.
This “ritualized” daily with implications within the profession,
reveals, through unique tactics, inventive ways of teach and learn
geography in rural contexts.

Keywords: teaching geography, bio(geo)spellings teachers,
(auto)biographical narratives, trajectories of teachers of
geography, rural contexts.

Resumen: Este articulo presenta aspectos importantes para la
ensenanza de la geografia en los contextos rurales, desde la
comprensién del movimento de las experiencias de seis profesores
de geografia, que viven en la ciudad y llevan sobre la ensefianza
en las zonas rurales. En esta ensefianza en el cruce, los maestros
reconstruyen a si mismos como personas y los profesores, de la
reflexién de la experiencia vivida. El estudio se bas6 en los
principios epistemolégicos de la investigacién cualitativa,
anclados en los supuestos del enfoque (auto)biografico. Fueron
utilizados como origem de datos, las entrevistas y observaciones
narrativas, analizados a partir de los principios de la
hermenéutica, la perspectiva interpretativa-integral. Para operar
con el concepto de “bio(geo)grafias” de los maestros, la
investigacion utiliza los desplazamientos geograficos que
experimentan los maestros como espacio-tiempo productor de
una profesion y reinvencién de sus practicas. Este “ritual” diario
con implicaciones dentro de la profesién, revela, a través de
tacticas unicas y formas innovadoras, disposiciones sobre ensefiar
y aprender geografia en contextos rurales.

Palabras clave: ensefianza de la geografia, bio(geo)grafias de los
maestros, narrativas (auto)biografica, trayectorias de los
profesores de geografia, contextos rurales.
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INTRODUCAO: DE ONDE “NASCEM” ESSAS PALAVRAS

As narrativas que compdem este trabalho contam
histérias, (geo)grafias e travessias de pessoas, trajetérias que
anunciam a “hora da estrela” de seis professoras do sertido baiano.
Nestas paginas, as professoras colaboradoras “falam de si mesmo
da prépria altura, ndo apoiada em muletas ou andaimes, mas com
os pés descalcos” (JOSSO, 2010, p. 35), desvelando, assim,
“maneiras de ser” e “maneiras de fazer”, modos peculiares de
ensinar e aprender geografia.

O movimento de tomar a palavra de si sobre si permitiu
que essas sels professoras exercitassem o olhar de retorno sobre
suas trajetorias, refletissem sobre as experiéncias vivenciadas no
ambito da vida, da formacdo e da profissdo. Sio relatos de
chegadas e partidas, de estradas e atalhos, relatos de viagens e de
experiéncias. As narrativas, portanto, constituem-se como esséncia
produtora deste texto. Em decorréncia do entendimento da
relevancia do lugar, das trajetérias e dos deslocamentos
geograficos dos professores nos processos de ensinar e aprender
geografia em espacos rurais, buscamos investigar de que modo as
trajetérias de vida-formagdo-profissido e os deslocamentos
geograficos implicam nas praticas docentes de professores de
geografia urbanos em contextos rurais.

Por meio da aproximacdo e das narrativas, com as
professoras e suas maneiras de verem e lidarem cotidianamente
com o atual funcionamento da organizacdo de seu trabalho
pedagégico em escolas rurais, buscamos compreender como elas
atribuem sentidos as suas praticas docentes, articulando-as a
realidade dos territérios rurais em que estdo inseridas, de modo a
contemplar as aspiragoes dos sujeitos envolvidos e as
especificidades destes espacos.

Dessa forma, os varios estudos e publicagoes sobre a vida
dos professores e suas trajetorias de formacio e profissionalizacio,
com base na utilizagio de biografias e autobiografias, revelaram-se

como importantes instrumentos de analise, pois potencializaram
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recolocar os professores como centro do debate sobre as pesquisas
educacionais (NOVOA, 2000). Atentando, portanto, para o objeto e
os objetivos delimitados nesta investigacdo, optou-se por uma
metodologia de cunho qualitativo, por se tratar de um processo de
reflexdo e andlise minuciosas das trajetérias de vida-formacao-
profissao das professoras de geografia.

Este artigo esta vinculado as ac¢bes do grupo de pesquisa
(Auto)Biografia, Formacgao e Histéria Oral
(GRAFHO/PPGEduC/UNEB),! que, por sua vez, integra a
pesquisa “Diversas ruralidades-ruralidades diversas: sujeitos,
instituicbes e praticas pedagédgicas nas escolas do campo
(Bahia/Brasil)”, desenvolvida com financiamento da Fundacio de
Amparo a Pesquisa do Estado da Bahia (FAPESB) e do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq),? e
realizada em regime de colaboragdo entre a Universidade do
Estado da Bahia (UNEB), a Universidade Federal do Recéncavo
da Bahia (UFRB) e a Universidade de Paris 13/Nord-
Paris8/Vincennes — Saint Denis (Franca), por meio de parceria
entre os seguintes grupos de pesquisa: GRAFHO, Curriculo,
Avaliacdo e Formacdo (CAF — UFRB/Centro de Formacio de
Professores — Campus Amargosa) e o Centre de Recherche
Interuniversitaire EXPERICE (Paris 13/Nord-Paris 8/Vincennes —
Saint Denis).

No presente artigo, buscamos sistematizar questdes sobre
o ensino de geografia a partir da analise de narrativas de seis
professoras do sertdo baiano. Para tanto, analisamos as travessias
realizadas no percurso cidade-roca-cidade, as experiéncias

vivenciadas pelas professoras e suas implica¢des no territério da

1 O grupo de pesquisa (Auto)Biografia, Formacdo e Histéria Oral (GRAFHO)
integra a base de pesquisa do Programa de Pds-Graduac¢io em Educagdo e
Contemporaneidade, da Universidade do Estado da Bahia (PPGEduC/UNEB).

2 Pesquisa financiada no Edital Tematico de Educacdo 004/2007, da FAPESB,
Edital de Ciéncias Humanas, Sociais e Sociais Aplicadas do CNPq (2008) e Edital
Universal CNPq (2010).
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profissdo. Estas sdo questdes centrais que mobilizam as reflexdes
desenvolvidas neste artigo, evidenciando disposicgoes
epistemoldgicas e metodolégicas que versam sobre bio(geo)gratias
docentes e processos de ensinar e aprender geografia em espacos

rurais.

Dimensées metodolédgicas: método e fontes

No presente estudo, consideramos pertinente as
contribuigdes tedrico-metodolégicas da pesquisa qualitativa,
especificamente na vertente da abordagem (auto)biogréfica, que
articula experiéncias docentes e praticas de ensino de geografia em
escolas rurais, numa perspectiva de valorizacdo de suas
singularidades e subjetividades. Desse modo, as experiéncias
docentes sdo tomadas como um campo propicio e fértil de
conhecimentos que podem revelar pistas significativas para
conhecer/compreender as praticas desenvolvidas, bem como
evidenciar questées especificas da profissio em contextos
(a)diversos.

A pesquisa (auto)biografica tem se firmado na
contemporaneidade, considerando os contextos mundial e
brasileiro. O uso desta metodologia de pesquisa tem se consolidado
em diferentes A4reas das ciéncias humanas. Seus principios
epistemolégicos e metodoldgicos atestam a validade dos saberes
experienciais e das aprendizagens construidas ao longo da vida
como uma “metareflexio do conhecimento de si” (JOSSO, 2008).

O método (auto)biografico surgiu como resultado de
consideracoes epistemoldgicas e tedricas na perspectiva de por em
pratica uma tomada de consciéncia dos processos pelos quais os
adultos se formam. Este tipo de método torna-se oportuno e fértil,
porque considera relevante um conjunto de elementos formadores
historicamente negligenciados pelas abordagens classicas da
ciéncia. Tal abordagem metodolégica faz parte de um extenso

universo de pesquisas que se utilizam das vozes dos sujeitos para
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valorizar a singularidade de suas vidas pessoais e profissionais,
“através da tomada da palavra como estatuto da singularidade, da
subjetividade e dos contextos dos sujeitos” (SOUZA, 2006, p. 27).

Essa metodologia pode ser considerada como uma
possibilidade de produzir um outro conhecimento sobre a profissio
e as praticas desenvolvidas pelos docentes. Desse modo, podemos
tomar a pesquisa (auto)biografica em educacio como uma forma de
producdo de conhecimento adequado para se compreender os
professores e os estudantes e, quem sabe, seja mais util para
conhecer suas historias, descrever suas praticas, apreender suas
tensbées e dilemas e o modo como gerenciam tais questées no
contexto da docéncia.

As narrativas que serviram de escopo para este trabalho
apresentam experiéncias de seis professoras de geografia do
ensino fundamental de seis escolas localizadas em contextos rurais
brasileiros. Vale considerar que, para este artigo, foram
selecionadas apenas as narrativas pertinentes a discussao
desenvolvida. Esse “caminhar para si” (JOSSO, 2010), que
entrelaca histérias e trajetorias em diferentes espacos e tempos da
vida pessoal e profissional, possibilitou a cada professora o
exercicio de falar de si, do que lhes passa e acontece, fazendo
ressoar ‘“vozes silenciadas”, destacando contextos historicamente
invisibilizados.

Nesta investigacdo, tomamos a entrevista narrativa como
uma importante fonte de coleta de dados da pesquisa
(auto)biografica. Este tipo de entrevista constitui-se como uma
técnica de pesquisa pertinente, buscando superar a classica
dicotomia pergunta-resposta. Por meio deste tipo de entrevista, foi
possivel compreender o conhecimento pratico pessoal narrado
pelas professoras, elaborado mediante uma “performatividade
biografica”, possibilitando, assim, uma interpretacdo dos fatos
biograficos e dos acontecimentos vividos.

O trabalho com narrativa desenvolvido por Bourdieu

(2011), sobretudo em seu artigo intitulado “Compreender”,
50



TERRA LIVRE — N. 44 (1): 46-74, 2015

destacou questdes sobre o uso de entrevistas em pesquisas. Neste
trabalho, especificamente, discutiu-se a importancia da interacio
entre pesquisador e aquele que ele interroga, apontando a
relevancia metodoldgica da interacdo, do encadeamento e da
postura do pesquisador frente ao sujeito pesquisado, durante a
realizacio da entrevista. Desse modo, propos-se a efetivacdo de um
contexto interacional e comunicativo a partir da entrevista. Ao
destacar questoes de carater politico, ético e humano na relacao
entre pesquisador e pesquisado, Bourdieu ressaltou a necessidade
de ética e respeito na pesquisa.

A entrevista narrativa foi concebida como um instrumento
vinculado a pesquisa qualitativa, nao estruturada, de
profundidade, conforme etapas e procedimentos sugeridos por
Jovchelovitch e Bauer (2010, p. 97): 1) preparagdo- elaboracdo do
campo, formulacdo de questdes; 2) iniciagdo- formulacdo do tépico
inicial para a narracio, emprego de auxilios visuais; 3) narragdo
central: nao interromper, dar somente encorajamento nao verbal
para continuar a narracio, esperar pelos sinais de finalizacdo; 4)
fase da pergunta: ndo dar opinides ou fazer perguntas sobre
atitudes, ndo discutir sobre contradicdes; 5) fala conclusiva: parar
de gravar, sdo permitidas perguntas do tipo “por que?” etc.

Diante das etapas explicitadas, que orientam
metodologicamente a realizagdo da entrevista narrativa, podemos
compreender que este tipo de entrevista configura-se como uma
técnica de pesquisa pertinente ao evitar uma estrutura engessada
do tipo tradicional de entrevista, buscando superar a classica
dicotomia perguntas-respostas, optando-se pelo trabalho com eixos
tematicos. As entrevistas narrativas constituem-se como um
material biografico primario, uma vez que sdo informacoes
recolhidas diretamente pelo entrevistador-pesquisador (face to
face) com os entrevistados (FERRAROTTI, 1988). A entrevista
narrativa é, portanto, produzida a partir de “palavras
autorizadas”, em que o proprio sujeito organiza e narra sua

experiéncia sob a forma de um inventario do vivido.
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No que se refere a andlise das entrevistas, adotamos os
seguintes procedimentos: as gravacgdes em audio foram transcritas
a medida que as entrevistas foram sendo realizadas. Depois das
transcricbes, as entrevistas foram lidas e textualizadas. Em
seguida, por uma questdo ética, a transcri¢do foi disponibilizada
para cada uma das professoras para que tomassem ciéncia de seu
conteudo e autorizassem, mediante carta de cessdo, a utilizacdo e
publicacdo do referido material. Apds estas etapas, mediante a
“dinamica de leitura interpretativa” (RICOUER, 1976), foram
iniciados os trabalhos de analise das entrevistas.

A analise das narrativas contempla questdes no ambito da
teorizacdo e compreensao do eu, desvelando a dimensao
autoformativa da narrativa e permitindo que “a narrativa de si
atualize a experiéncia do sujeito através da significacdo da
experiéncia narrada” (RICOUER, 1976, p. 104). Além de tomar a
perspectiva analitica interpretativa-compreensiva, o trabalho de
analise das narrativas ancorou-se também nos estudos de Fritz
Schiitze (1987), levando em consideracio as seguintes categorias:
reflexbes tedricas, posicoes avaliativas, teorias explicativas,
sistema de orientacdo atual, atividades tedricas e valorativas e
autodescri¢ao biografica.

Desse modo, ao mobilizar recursos interpretativos sobre o
vivido, o sujeito opera com um fenomeno figurativo de perspectiva
hermenéutica. Trata-se de, através de aportes tedricos
argumentativos, “explorar a capacidade de explicacdo e de
abstracdo do informante como especialista e tedrico do seu eu”
(SCHUTZ, 2010, p. 212). Assim, o rigor que atravessa a analise de
narrativas (auto)biograficas se inscreve na preocupacdo de
explicar as informacées e significacées pertinentes nelas contidas
(BERTAUX, 2010) e de compreender a hermenéutica de si,
elaborada pelo sujeito que narra suas experiéncias.

Ao tomar metodologicamente os processos de analises,
destacamos movimentos importantes na constituicdo analitica da

trilogia da narrativa. Nesse sentido, o trabalho de interpretacio
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dos dados provenientes das entrevistas foi organizado em trés
momentos:

1) Construgdo de mapa analitico-compreensivo — nesta
etapa, realizou-se uma leitura global apreendendo a totalidade das
informacées, delimitando categorias tematicas e unidades de
sentidos nos principais fatos/eventos biograficos narrados a fim de
construir um inventario sistematico das narrativas. Nesse
momento, realizamos um mapeamento das irregularidades e
regularidades presentes nas narrativas.

2) Arqueologia das narrativas — nesta fase, realizaram-se
leituras  minuciosas, escavando sentidos e  significados
estruturantes das narrativas. Desse modo, nesse “trabalho
arqueoldgico”’, buscaram-se elementos importantes em cada evento
biografico a fim de compreender o processo de reflexividade
biografica elaborada pelos sujeitos-narradores.

3) Produgio de uma hermenéutica de si — esta etapa
referiu-se ao modo de apropriacdo das narrativas pelo sujeito-
narrador, destacando modos como cada pessoa narra, compreende
e atribui sentidos as suas experiéncias, elaborando interpretacées
de si, em um trabalho de (re)interpretacio da vida. Nesta etapa, o
pesquisador identifica, nas narrativas, modos de apreensio e a
Iinterpretacio do vivido pelos sujeitos-narradores, construindo um
desenho hermenéutico a partir das significacdes das experiéncias e
do processo de (re)configuracio de si (autopoiese).

A escolha pelas narrativas docentes explica-se pela sua
forma peculiar de intercambio, que constitui todo o processo de
investigacdo, bem como pelas possibilidades de analises que as
narrativas oferecem na/para a compreensio das trajetérias de
formacao-profissdo das professoras e suas implica¢des no cotidiano
de ensinar e aprender geografia em espacos rurais. Na construcio
de suas narrativas, as professoras vao buscando, em suas histérias
e trajetérias, “maneiras de ser e estar na profissio” (NOVOA,
2000, p. 28).
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Por meio das observacées realizadas nos deslocamentos
geograficos das professoras e também na pratica docente em sala
de aula (lugar legitimado de anunciacdo da profissio docente),
buscou-se construir analises pertinentes sobre as questoes
investigadas. Assim sendo, o uso da observagio se constituiu, de
algum modo, como uma técnica relevante para a apreensado do
objeto desta investigacdo, pois a observacdo do cotidiano permitiu
abarcar, de maneira muito proxima e real, os fendmenos que
estavam ocorrendo.

Desse modo, para além de recolher informacdes, as
observagbes superam o sentido meramente de descricao dos
sujeitos, de sua aparéncia e o modo como se comportam,
registrando, assim, suas palavras, gestos, depoimentos, certezas e
incertezas trazidas diariamente na confluéncia da vida de
professoras de geografia de escolas rurais. E relevante destacar
que as observacbes contribuiram para uma analise mais

contextualizada, aparecendo de modo transversal nas analises dos
dados.

“Bio(geo)grafias” docentes: espaco-tempo produtor da profissdo

Deslocar-se diariamente da cidade — lugar de
vivéncia/moradia — para as localidades rurais, onde estio situadas
as escolas em que trabalham, é uma necessidade que se impoe
cotidianamente para as professoras que integram esta pesquisa.
Compreender as culturas, as singularidades e as subjetividades
que emergem nesses espacos especificos constitui um desafio para
essas professoras que se deslocam, cruzam fronteiras, estabelecem
novos territorios identitarios no exercicio da profissdo e constroem,
assim, uma identidade docente que permeia um entrelacamento de

experiéncias que circundam o urbano e o rural.
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Desse modo, nessa travessia cidade-roca-cidade, exercer a
docéncia desvela, no contexto da vida-formac&o-profissio,
“movéncias”, fluidez, deslocamentos que nio se ddo apenas do
ponto de vista geografico, mas, sobretudo, dos simbdlicos e
experienciais. Tal contexto é marcado por identidades que nio se
constroem de uma s6 vez e para sempre, mas se fragmentam,
multiplicam e se fazem moéveis. Nesse sentido, tais deslocamentos
possibilitam uma “[...] descentracdo dos individuos tanto de seu
lugar no mundo social e cultural, quanto de si mesmos” (HALL,
2003, p. 9).

Ao operar com o conceito de bio(geo)grafias docentes, esta
pesquisa toma os deslocamentos geograficos vivenciados pelas
professoras como um espago-tempo produtor da profissdo. Esta
“ritualizacio” diaria com implicacbes especificas no territério da
profissdo, revela, mediante taticas singulares e modos inventivos,
disposi¢coes sobre ensinar e aprender geografia em escolas rurais.
Desse modo, com histérias singulares e experiéncias plurais do/no
cotidiano, a partir das relacdes estabelecidas com os seus espacgos
de narracido, as professoras colaboradoras desta pesquisa dao
sentido aos lugares, imprimem identidades e produzem
“bio(geo)grafias”.

Nessa perspectiva, a compreensio/apropriacdo dos
momentos significativos de seus percursos pessoais e profissionais
constituiu-se como condi¢do necessaria para que as professoras
pudessem apropriar-se dos saberes de que eram portadoras,
produzindo, de certo modo, bio(geo)grafias por meio do esforco de
decifragdo e interpretacdo de suas trajetorias inscritas no espaco,
no tempo e nas experiéncias. Considerando este contexto,

conferimos, entdo, status aos deslocamentos geograficos (cidade-
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roca-cidade) realizados pelas professoras desta investigacdo, uma
vez que moravam na cidade e trabalhavam em escolas rurais.

Nessa docéncia em travessia, acontecem muitos encontros
de ordem pessoal e profissional, desencadeando, assim, o que
Bakhtin (1988) denominou de “cronétopo da estrada”,
compreendido pelos varios tipos de encontros que acontecem pelo
caminho, quando pessoas se colocam em movimentos alternados:
de entrada e de saida, de chegada e de partida, de perto e de longe,
de rural e de urbano. Esta “dialética da travessia” aponta um
carater ciclico da vida e da docéncia, presente nos itinerarios
narrados pelas professoras desta investigacgio.

E importante destacar que, numa discussdo de cunho um
pouco mais geografica, a apropriacio dos espacos pelas pessoas é
marcada, historicamente, pelos deslocamentos que os sujeitos
realizam de um lugar para outro. Estes deslocamentos estio
atrelados a diversos fatores de ordem natural, politica, religiosa,
social e econdmica, produzindo a mobilidade das pessoas em
espacos-tempos diferenciados. E nessa perspectiva, portanto, que
se inserem as dinamicas dos deslocamentos cidade-roga-cidade
vivenciados pelas professoras. Estas dinamicas foram ocasionadas,
sobretudo, pela materializagdo de politicas no ambito educacional
que, ha algumas décadas, tém provocado o deslocamento de
profissionais da educacao da cidade para exercerem a profissido em
espacos rurais.

Este movimento trata-se de um evento relativamente
recente, pois, antes da oferta do Ensino Fundamental Séries
Finais em espacos rurais, o comum era encontrar professores da
prépria comunidade rural (muitas vezes, leigos) que ministravam

aulas apenas nas séries iniciais. O deslocamento dos professores
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da cidade para a roca® deve-se, principalmente, a implantacio do
Ensino Fundamental Séries Finais em escolas localizadas em
espacos rurais, a partir da segunda metade da década de 1990,
impulsionada por for¢a de estimulos do governo federal.

Assim, os deslocamentos cidade-roca-cidade vivenciados
por professores urbanos em escolas da roca podem ser
compreendidos, conforme teorizou Andrade (1998), como sendo
migragbes temporarias ou migragées diarias, comuns nos dias
atuais, pois, para exercer o seu oficio, a maioria das pessoas
“desloca-se de casa para o trabalho e do trabalho para a casa todos
os dias” (ANDRADE 1998, p. 61). Este fendmeno, quando pensado
no contexto da mobilidade entre professores da cidade na roca,
pode ser concebido também como “migracdo por um turno’,
viabilizada mediante a oferta de transporte escolar (nem sempre
adequado) pelas prefeituras municipais, que garantem o
deslocamento diario dos professores para lecionarem nas escolas
rurais.

Este movimento diario acaba influenciando na
constituicdo das identidades docentes, uma vez que, de certo modo,
“o nucleo original de nossas experiéncias é constituido por essa
relacdo sensivel e dinamica do nosso corpo-espaco com 0 espaco
que nos engloba e no qual encontramos outros corpo-espacos”’
(DELORY-MOMBERGER, 2012, p. 66). Nesse mesmo sentido, ao
migrarem da cidade para a roca e da roca para a cidade, as
professoras apartam-se, ainda que provisoriamente, de suas

realidades/vivéncias urbanas.

3 O sentido de rural/roga transcende a concepc¢do somente de espago agricola e
agrega a percepcdo de lugar da vida a partir das situacgées experienciadas que
fortalecem o sentimento de pertencimento, demarcam singularidades e
reafirmam identidades e diferencgas.
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Assim, com a 1imersdo no rural, operacionalizam
estratégias e taticas (CERTEAU, 2001), trocas de culturas, de
saberes e vivéncias, marcando seus corpos com as interacoes entre
os sujeitos-alunos rurais e com experiéncias socloespaciais,
desvelando uma espécie de bio(geo)grafia. Esses espacos sugerem,
entdao, modelos indutivos de trabalho docente, permitindo-nos
situar a docéncia para além do espaco da sala de aula. A
aproximacao dos elementos constitutivos das identidades das
professoras configura-se como condi¢do necessaria para que elas
possam reconhecer-se e apropriar-se dos saberes de que sio
portadoras, produzindo bio (experiéncias de vida) geo (experiéncias
espaciais) grafias (registro/publicizacdo das experiéncias) por meio
do esforco de interpretacio das suas trajetérias, inscritas no
espaco, no tempo e nas experiéncias.

Nesse sentido, por intermédio de suas bio(geo)grafias, as
professoras narram as circunstancias espaciais de suas
experiéncias, vivenciadas em seus deslocamentos geograficos,
tornando-se um espago significativo de onde emergem
representacbes, significacdes e valoragées. Assim, 0s espacos
percorridos no trajeto até a escola nao se configuram apenas como
uma passagem, como um translado, mas como uma imersio do
corpo no espaco e do espaco no corpo, materializando uma espécie
de dialética espaco-corporal em que “homens habitam os espacos e
0os espacos os habita; eles constroem o espago e o espacgo os
constréi; eles fazem significar o espaco, e o espaco confere sentido
aos seus e a sua acdo” (DELORY-MOMBEGER, 2012, p. 70).

Esses deslocamentos sdo espacos movidos pela logica
espacial (percursos cidade-roca) e por uma légica imaterial e

subjetiva, que ocorre durante a travessia cotidiana, significando,
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em diferentes ambitos, a vida e a profissdo. Nesse contexto, a
travessia é experimentada a partir do lugar do préprio corpo: é o
corpo que se desloca, e, junto com ele, também atravessam as
subjetividades de uma “topografia pessoal”’, desenhando maneiras
Unicas de cada professora experienciar o percurso cidade-roca-
cidade.

Apreendendo essas questbes, e para uma melhor
compreensido da educacdo, da escola e da docéncia em espacos
rurais, consideramos geograficamente relevante a utilizagdo da
categoria de analise espacial lugar. E por meio da compreensio e
do conhecimento do lugar que as professoras das escolas rurais
poderdo compor suas praticas educativas, de forma a respeitar os
saberes sociais dos alunos, que sdo construidos mediante suas
interagées com o lugar. O lugar é, entdo, um espago vivido,
concebido e percebido, local onde as relagées do cotidiano
acontecem constantemente, sofrendo suas mudancas. Ele é, pois,
um produto da experiéncia humana. Nesse sentido, a referida
categoria significa mais que o sentido geografico de localizagao,
pois o “lugar é o centro de significados construidos pelas
experiéncias” (TUAN, 1983, p. 43) de quem vive o lugar,

compreende sua dinamica e respeita suas singularidades.

Praticas de ensino em contextos rurais: outras (geo)grafias

Durante a realizacido desta pesquisa, todas as professoras
entrevistadas revelaram que, durante suas trajetérias formativas,
nao tiveram formacdo para atuar nesse contexto especifico, por
1ss0, fizeram de suas vivéncias e experiéncias em sala de aula um
espaco-tempo de formacio, de construcido da identidade docente e

de producédo da profissio.
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Assim sendo, em suas narrativas e nas praticas
pedagégicas cotidianas desenvolvidas em escolas rurais, as
professoras revelaram que ha uma necessidade de considerar, em
suas aulas, a realidade dos sujeitos inseridos neste contexto,
fomentando o ensino de uma geografia viva, que parta da
“nascenca da terra” e ganhe o mundo a partir da
operacionalizacdo/apropriacio do conceito de lugar. Esta
concepcio/compreensdo tem possibilitado o enfrentamento de
imposigdes de um ensino mnemonico e de uma geografia
urbanocéntrica, evidenciando a importancia das questées do lugar
e as especificidades do rural em seus processos de ensinar e
aprender em escolas rurais.

As narrativas das professoras Eliciana, Mirian, Maria de

Lourdes e Adriana* destacaram parte dessas questoes:

Fu comego sempre da experiéncia com o lugar dos meus
alunos, para, depois, partir para uma coisa maior. Também
tem a questio de ndo subestimd-los, porque assim... nio é
que eles nio conhegam o que é rua, bairro, o que é cidade (até
um sematoro, que vocé fala, eles dizem que ja foram em
Serrinha e j4 viram)... Ndo é isso. E tentar deixar a questdo
mais significativa, e também de valorizar o lugar, porque,
quando vocé so traz exemplos de outros lugares, vocé nao
valoriza aquele lugar que ele vive. Isto é uma questio de
valorizagdo, porque o espago rural é muito desvalorizado.
FEle, a todo o momento, € visto como o inferior. E os alunos
crescem, eles tém na cabega que estdo num lugar inferior e
que precisam Iir embora para outro lugar para poder ser feliz,
all ndo d4. Entdo, ao ensinar geografia, busco, em minhas
aulas, valorizar essas questoes do Iugar e do rural
(professora Mirian, entrevista narrativa, 2012).

FEu procuro sempre, no meu trabalho, trazer experiéncias da
vida deles. Se eu vou falar de algo, eu pego justamente a
realidade da zona rural Nio comeco de lda, de coisas
distantes, para chegar até eles. Eu busco comegar da
realidade deles. Isto é possivel, porque ja tem muito tempo
que eu trabalho com os meninos da zona rural [...] No inicio,
eu achava estranho a linguagem deles, porque tem palavras

4 Os nomes das professoras colaboradoras foram mantidos, conforme autorizagdo
em carta de cessdo e termo de consentimento livre.

60



TERRA LIVRE — N. 44 (1): 46-74, 2015

que eu ndo sabia o que significava. Hoje, ndo. Hoje, eu
procuro adequar meu trabalho, minhas aulas, o contetdo
mesmo, com a realidade deles [...] Nio é cem por cento, mas...
hoje, jd é mais tranquilo, devido a experiéncia. Ja tem mais
de quinze anos, mas, no inicio, ndo foi ficil (professora
Eliciana, entrevista narrativa, 2012).

[..] Eu tento trazer para o aluno, sempre, os conhecimentos
de forma prdtica. Entdo, quando eu dou o contetdo, eu
procuro partir da realidade deles, para que, a partir dai, eles
vejam sentido no que estdo estudando e percebam que a
geografia faz parte da realidade deles. [...] Eu gosto mesmo
de tornar as coisas com mais sentidos para os alunos. [...] Eu
até brinco com os alunos. [...] Ensinar geografia, eu ensino
como se estivesse contando a novela de ontem. Eu tenho
prazer em ensinar geografia. [...] A gente sempre procura
fazer, algumas vezes, com eles, trabalho de campo na
comunidade e em comunidades proximas, fazer maquetes
envolvendo o conteudo, fazer videos, sempre coisas nesse
sentido, para colocar em prdtica os conteudos de maneira
prazerosa. [...] Esta é uma forma de aproximar os contetidos
geogrdficos da vida dos alunos (professora Adriana,
entrevista narrativa, 2012).

[..] Ao ensinar geografia em escolas rurais, a gente tem que
pensar a nossa realidade, aquilo ali que a gente vive. A gente
tem que conhecer o lugar que a gente vive para, a partir dai,
conhecer os outros lugares. [...] O local, eu acho que é
essencial que a gente conhega, porque, se a gente nao
conhecer o local, como é que a gente vai conhecer os outros?
Entao, primeiro, o nosso lugar, a nossa realidade, nosso dia-
a-dia, para, depois, as outras (professora Maria de Lourdes,
entrevista narrativa, 2012).

As narrativas das professoras Eliciana, Mirian, Maria de
Lourdes e Adriana demarcam a necessidade de se contemplar o
lugar do aluno no cotidiano de suas aulas. Assim, ao tomar o lugar
e a experiéncia como mecanismo importante para aprender e
ensinar em contextos rurais, essas professoras buscam, em suas
praticas de ensino, nfdo reforcar “uma geografia escolar
desnecessariamente submersa em programas engessantes,
burocraticos e que afastam o aluno do interesse da disciplina”
(SCAFFER, KAERCHER, 2008, p. 150). Ao contrario, acreditam
que é possivel ensinar geografia de modo prazeroso e articulado

com os mundos vividos pelos sujeitos-estudantes rurais, sem
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necessariamente, se desfazer dos contetidos e conceitos da
geografia.

Essa perspectiva de ensino de geografia que valoriza o
lugar e as experiéncias dos estudantes é possivel de ser
materializada a medida que, durante as aulas, ao ensinar
geografia, os professores e alunos sejam capazes de apreender
temas da vida e transforma-los em meios para compreender o
mundo. Para tanto, é preciso considerar que “os espacos cotidianos
vividos (o patio, a escola, os lugares, a urbanidade ou a ruralidade)
sdo espacos plenos de perguntas a serem feitas, problemas a serem
discutidos, de solucdes a serem pensadas” (REGO et al., 2007, p.
9).

Ao deslocar essas questdoes para o contexto de nossas
pesquisas, observamos o empenho das professoras em conduzirem
praticas de valorizacdo do lugar, com énfase no contexto rural.
Assim sendo, buscando romper com a assertiva e a metanarrativa
que atesta uma supremacia urbana, as professoras revelam que é
possivel desenvolver um trabalho, no ensino de geografia, que
apreende o lugar como a principal categoria de analise espacial,
para minimizar o distanciamento entre a geografia que se ensina
na escola e a que se aprende no contexto da vida.

Numa perspectiva humanistica, o lugar é entendido como
um centro de significados construidos pela experiéncia (TUAN,
1980), e, portanto, deve ser analisado e compreendido pelos
sujeitos que o significam, cotidianamente, em suas praticas. Esta
articulagao afetiva que permeia as relagoes entre as pessoas e seus

lugares constitui, segundo Tuan (1980), uma espécie de topofilia.>

5 “Elo afetivo entre a pessoa e o lugar ou ambiente fisico. Difuso
como conceitovivido e concreto como experiéncia pessoal” (TUAN, 1980, p. 58).
Tal neologismo compreende a filiacdo do ser humano ao seu ambiente, desvelando
uma relagdo afetiva entre a pessoa e seu lugar de vida.
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Nesse sentido, a partir das potencialidades do lugar, da
valorizacio das identidades locais e da aproximacio dos conteudos
ao espago vivido, ou da triade habitante-identidade-lugar
(CARLOS, 1996), as professoras buscam, em suas praticas,
ensinar uma geografia da vida, com sentido e significado para os
seus sujeitos. Com esta compreensdo, o lugar (rural) pode ser
privilegiado no ensino de geografia a medida que o
compreendemos como um produto das relacdes histdrico-sociais
concretas e subjetivas, como algo que tem, em si e em sua
existéncia, um movimento de vida muito particular, mas que
também se liga a um espaco global, a uma totalidade-mundo.

A pretensdo ndo é valorizar o lugar (o rural) em
detrimento dos demais espacos e lugares, o que se propde é uma
horizontalidade no tratamento e concepcoes desses espacos, de
seus sujeitos e modos de vida. Nesse sentido, os lugares e os
espacos carregam em si histérias, vidas que circulam atravessadas
por subjetividades, sendo preciso, portanto, considerar estas
questdes para tornar significativos os processos de ensinar e
aprender geografia.

Desse modo, a geografia escolar tem procurado pensar o
seu papel nessa sociedade em mudanga, indicando novos
conteudos, reafirmando outros, questionando os métodos
convencionais e postulando novos. O ensino de geografia precisa
contemplar o lugar de vivéncia do aluno, bem como a vivéncia
deste lugar no processo de ensino-aprendizagem. A for¢a do lugar
precisa ser considerada a partir das significacbes das pessoas
sobre este lugar, uma vez que os “sujeitos que se reconhecem com
a capacidade de intervir na dinamica de suas vidas sdo agentes
importantes nas defini¢bes e encaminhamentos do conjunto de
condicdes de vida” (CALLAI, 2010, p. 31).

Essas consideracgdes, em certa medida, reforcam a ideia de
que nao é possivel entender nossa realidade sem entender nosso
mundo, ou ainda, é impossivel entender nosso mundo sem

entender nossa propria realidade. Para tanto, é preciso estudar o
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lugar para compreender o mundo (CALLAI, 1996) e estudar o
mundo para compreender o lugar, para que posicionamentos sejam
tomados frente ao que acontece no mundo.

Assim sendo, ao propor praticas de ensino de geografia
partindo da valorizacdo desse lugar do qual o aluno faz parte (o
rural), com sua histéria de vida e suas relacdes com o espaco, as
professoras podem “propiciar a construcio, pelo aluno, de um
quadro de referéncias mais gerais que lhe permita fazer analises
mais criticas desse lugar” (CAVALCANTI, 2006, p. 32), buscando
entender o espago que seu lugar ocupa no mundo. Desse modo, o
ensino de geografia tem como pretensio desenvolver um
pensamento espacial que se traduza em “olhar o mundo para
compreender a nossa histéria e para interpretar o mundo da vida”
(CALLALI, 2010, p. 22).

Dizendo de outro modo, é interessante que, ao aprender
geografia, se conheca o mundo interligando os problemas do lugar
com as demandas globais. Entretanto, neste ponto, cabe uma
ressalva: ndo se trata de partir sempre do lugar e avancar a
espacos mais amplos e complexos de forma linear, com a ideia de
comecar pelas partes para se alcancar o todo simplesmente. A
perspectiva é trabalhar cada fendmeno em um movimento
dialético que abarque a singularidade do lugar e a complexidade
do espago/mundo e vice-versa.

Essas questées estdo 1implicitas na narrativa da
professora Marta, ao destacar praticas que articulam o lugar ao
mundo e o mundo ao lugar:

Gosto de realizar prdticas que envolvam paradidaticos,
videos de geografia, debates e, sobretudo, os debates sobre o
mundo. Teve uma aula que a gente estava pensando ld no
Japao, nos Estados Unidos, e a influéncia que isto tinha no
lugar que nos estavamos. Entdo, toda vez que eu consigo
fazer essa relagdo, essa reflexdo entre o mundo e o lugar,
acontecem boas aulas. Acho, por exemplo, importante fazer
com que eles [os alunos/ se percebam dentro do processo de

globalizacao, sendo estudante e morador da roga. Toda vez
que eu consigo atrelar, fazer essa reflexdo junto com os
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alunos para que eles percebam de que forma eles estdo
inseridos no mundo e de que forma o mundo estd neles e de
que forma eles podem ser mais cidadios a partir daquela
aula, eu percebo que d4 muito certo, porque eles fazem a
reflexao’ “Bem, eu estou aqui. Eu estou na zona rural, mas
eu sou assim, eu quero 1sso, eu desejo 1sso para minha
comunidade”. Entdo, vejo na geografia a possibilidade de os
alunos refletirem sobre seus mundos sem desconsiderar
outros. Procuro, nas aulas, falar de uma geografia que mexe
com as nossas vidas, por I1sso, uso a musica, por exemplo,
para discutir desigualdade social, o video, o filme, para
discutir todas as questées ligadas a geografia. O uso de
Imagens gera aulas que eles se envolviam muito. A leitura de
mundo mesmo pela geografia... Entdo, eu fui vendo que isso
dava muito certo, e provocava neles essa reflexdo do ser
cidadao. Tentava trazer nas aulas justamente 1sso- 0s jovens
como protagonistas, dentro do espago rural, mas também
fora dele, dentro da escola ou em qualquer outro espago. Na
verdade, eles tém que ser protagonistas de suas proprias
vidas e de suas escolhas (professora Marta, entrevista
narrativa, 2012).

O excerto da narrativa da professora Marta desvela
concepgbes e praticas, no ambito do ensino de geografia,
reafirmando a importancia da articulacdo entre as aprendizagens
do lugar, sem desconsiderar o contexto mundo e vice-versa. Por
isso, ao utilizar, em suas praticas pedagodgicas, diferentes
linguagens (videos, musicas, leituras imagéticas etc.) no ensino de
geografia, esta professora mobiliza, por meio de suas metodologias,
questoes importantes do ponto vista tedrico e epistemolédgico. Ao
destacar o papel da geografia na formagdo dos sujeitos, ela
problematiza suas presencas-mundos na apropriacio/compreensao
do espago e dos contetdos geograficos, incitando o protagonismo
dos sujeitos-alunos rurais no que concerne as suas escolhas
pessoais e no desenvolvimento de suas comunidades locais.

Assim sendo, a professora Marta vé na geografia “a
possibilidade de os alunos refletirem sobre seus mundos sem
desconsiderar outros’. Tal perspectiva sugere que as fronteiras se
misturem, atingindo também os processos pedagogicos e rompendo
com a aparente homogeneizacio que, historicamente, tem marcado

o ensino de geografia, que desconsidera o trato relevante que deve
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ser dado ao conceito de lugar. Este entendimento perpassa pela
escuta e pela compreensdo das experiéncias dos alunos, sujeitos
rurais que, em sua relacio com o lugar, podem apreender
importantes aspectos de entendimento da realidade, reunindo,
nesse movimento de aprendizagem, elementos para melhor lidar
com o mundo que cotidianamente se apresenta.

Assim, o lugar é compreendido como “o habitual da vida
cotidiana, mas, por outro lado, também é por onde se concretizam
relacdes globais” (CALLAI, 2010, p. 36). O local e o global, o rural e
o urbano, o sujeito e o lugar possuem uma ac¢do implicada, de
unidade e complementaridade, e nao simplesmente de
dependéncia, como comumente tem se perpetuado. Nesse sentido,
o ensino de geografia pode fazer a diferenca em escolas rurais,
visto que as praticas cotidianas sdo espaciais. Desse modo, o
conhecimento geografico torna-se importante para a vida
cotidiana, de modo que compreender o mundo e ser sujeito de sua
vida sdo condigcbes que possibilitardo aos sujeitos rurais ou
urbanos viverem com dignidade, como protagonistas do mundo.

O ensino de geografia, portanto, deve situar o sujeito
nesse mundo, mediante a compreensdo da espacialidade dos
fenomenos, possibilitando-o apreender o porqué isso acontece aqui
e nao ali. A intencdo é a de que os sujeitos entendam que os
espacos sio resultados da histéria dos homens que vivem nos
lugares, e que, por isso, sdo construidos a partir dos interesses dos
que ali vivem e produzem suas vidas. Esta perspectiva
compreensiva parte do pressuposto de que “o sujeito pertence ao
lugar como este a ele, pois a producdo do lugar liga-se
indissociavelmente a producio da vida” (CARLOS, 1996, p. 29).

Este modo de compreensao tem encontrado na valorizagao
do lugar o principal veiculo para anunciar essa “terceira margem”,
que equivale a dualidade (rural/urbano) a ser superada, e exprime
uma possibilidade de ultrapassagem, de resolucéo, ou seja, uma
travessia. Nesta travessia, o conceito de lugar toma forga, visto

que representa a empiricizacdo do mundo, e, a partir do
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conhecimento de suas possibilidades, torna-se possivel pensar os
espacos e os modos de vida.

Assim sendo, o “lugar demonstra a histéria das vidas que
ali se formam e estdo sendo vividas” (CALLAI, 2010, p. 17). E,
para além disso, configura-se como um “quadro de uma referéncia
pragmatica ao mundo, do qual lhe vém solicitagées, ordens
precisas de acdes condicionadas” (SANTOS, 2004, p. 322). O lugar
¢é o palco, é o chao onde a vida tem sentido, onde as coisas tornam-
se proximas, onde o mundo se materializa, onde as pessoas se
tocam e produzem suas vidas. E no lugar que afloram a vida, os
sentimentos, as tensbes, as alegrias, as saudades, os
pertencimentos. E no lugar que se fala do mundo, que se escondem
os segredos. E nele que a vida acontece no apice de sua
autenticidade.

Tomando o espago rural como este lugar, marcado pelo
plano do vivido, que da sentido e significado as historias dos
sujeitos rurais, a ponto de produzir uma identidade que lhes é
peculiar e uma geografia que lhes é particular, que estes sujeitos
se reconhecem neste espaco, porque € este o seu lugar de vida. B
considerando este lugar rural — espaco geografico de vida, onde se
concretizam todas as dimensdes da existéncia humana — que se
aposta no desenvolvimento de um ensino de geografia que
contemple, por um lado, a diversidade do mundo e, por outro, a
singularidade do lugar.

Nesse sentido, escutar os sujeitos-estudantes rurais tem
sido uma possibilidade de aproximar os conteddos da geografia e
de suas vidas-mundos. Ouvir os alunos tem se configurado como
uma acdo pedagdgica importante no trabalho da professora Marta,
como transparece em sua narrativa:

Entao, acredito muito numa prdtica onde a gente possa abrir
espago para que o aluno diga de si, diga o que pensa. FEu digo
que a escola, hoje, ndo seja tdao boa, porque a gente para
muito pouco para escutar o aluno como deveria. Fu acho que
€ 0 aluno que nos d4d pistas de como melhorar nossa pratica,

e assim fazer dessa escola um espaco de conhecimento, mas
também de vida. [.J] Entdo, eu fui um pouco nessa
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perspectiva de perceber a realidade e dar vida a essa
geografia, deixando que a vida deles aflorassem. A intengdo é
propor uma geografia que os envolvesse, que tivesse sentido
para eles, porque acho dificil vocé ndao querer se envolver em
algo [de] que vocé se sente parte. Mas é sempre um desafio.
Na verdade, eu aprendi a ser professora de geografia da roga
com o0s meus proprios alunos, muito mais do que com as
teorias [...]. Tudo eu busquei para subsidiar a minha pratica,
mas muito mais eu aprendi a ser professora de geografia com
meus proprios alunos. Eles foram sempre o ponto-chave para
pensar, para refletir de que forma eu poderia ser melhor. [...]
A cada aula que eu vejo que consegul realmente mexer com a
vida deles, isto me faz, cada vez mais, sentir o desejo de
continuar sendo professora de geografia. Porque, na verdade,
eu aprendi por meio da geografia essa possibilidade de mexer
com o aluno, com a vida dele implicada com o seu lugar, sua
escola, sua comunidade (professora Marta, entrevista
narrativa 2012).

Ao revelar seus modos e maneiras de ensinar geografia em
escolas rurais, a professora Marta disponibiliza formas que
encorajam uma aprendizagem significativa por parte dos alunos,
por meio do ato de escuta-los — uma proposta pedagogicamente
coerente para envolvé-los nos processos de ensinar e aprender
geografia. Desse modo, escutar os alunos permitiu a esta
professora, por meio das trocas cotidianas, aprender a arte do
oficio de mestre. Este ato configura-se, portanto, como um gesto
construtor de sua identidade de professora de geografia da roca,
como ela assim reiterou: “Eu aprendi a ser professora de geografia
com meus proprios alunos. Eles foram sempre o ponto-chave para
pensar, para refletir de que forma eu poderia ser melhor”. Sua
intencdo foi propor modos de ensinar geografia que estivessem
articulados com a vivéncia dos sujeitos-estudantes rurais.

A narrativa da professora Marta revela que o ato de
escutar os sujeitos-estudantes rurais e valorizar suas falas, no
processo de ensinar geografia, faz reconhecer que o estudante do
espaco rural, quando chega a escola, ja traz conhecimentos
valorativos, criados a partir de relagdes anteriormente
estabelecidas. Entretanto, a escola, muitas vezes, ao desconsiderar

a voz desses sujeitos rurais em suas praticas docentes, reforca a
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negagdo do meio rural, realgando as diferencas culturais e
propondo um ensino distante de seus contextos e perspectivas,
deixando o aluno a margem, entediado, uma vez que nao se
reconhece como sujeito no contexto da aprendizagem geografica.

Trata-se, portanto, de escutar esses estudantes e, de
maneira critica, valorizar os saberes espaciais, politicos, culturais
e experienciais destes sujeitos, transformando-os em saberes
geograficos, o que, convenhamos, torna-se bastante significativo no
processo de ensinar e aprender geografia em contextos rurais.
Desse modo, as intervencbes das professoras podem fazer a
diferenca ao considerar as caracteristicas marcantes do lugar em
suas praticas de ensino.

Nesse sentido, mesmo existindo diretrizes que, do ponto
de vista mais geral, orientam o trabalho do professor de geografia,
é preciso considerar as demandas locais, as necessidades dos
sujeitos-estudantes rurais e as exigéncias de cada lugar nas agoes
de ensinar geografia, uma vez que tais questdes de ordem
epistemolégica e tedrico-metodologicas implicam diretamente nos
processos de aprender e apreender a geografia.

Nessa perspectiva, o ensino de geografia, sobretudo em
contextos rurais, deve buscar mecanismos, metodologias e praticas
que descarte o “[..] ensino pouco significativo, memoristico,
informativo [...] que pouco ajuda o aluno a relacionar a vida
cotidiana ao que lhe é apresentado como contetido ou matéria de
estudo em sala de aula” (SCHAFFER, KAERCHER, 2008, p. 154).

Diante de tal realidade, é importante romper -—
independentemente do contexto sécio-histérico-geografico em que
estejamos inseridos — com um ensino de geografia distante da
realidade dos alunos, sobretudo para estudantes-sujeitos rurais,
que convivem historicamente com a hegemonia da légica
urbanocéntrica. Que a nossa geografia e as nossas praticas nio
reforcem, para os estudantes, a ideia de que “o mundo, meus
filhos, é longe daqui” (ROSA, 1986, p. 391).
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Dialogos (entre)abertos: um gesto finalizador

Mas como é possivel observar alguma coisa deixando a parte
o eu? De quem sdo os olhos que olham? Em geral se pensa
que o eu € algo que nos estd saliente dos olhos como o balcao
de uma janela e contempla o mundo que se estende em toda
a sua vastidido diante dele. Logo: ha uma janela que se
debruga sobre o mundo. Do outro lado de I4 estd o mundos
mas e do lado de c4d? Também o mundo’ que outra coisa
queriamos que fosse? Com um pequeno esforco de
concentragdao, Palomar consegue deslocar o mundo dali de
frente e colocd-lo debrugado no balcao. Entdo, fora da janela,
que resta? Também 4 estd o mundo, que para tanto se
duplicou em mundo que observa e mundo que é observado. K
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ele, também chamado “eu’, ou seja, o senhor Palomar? Nao
serd também ele uma parte do mundo que estd olhando a
outra parte do mundo? Ou antes, dado que ha um mundo do
lado de cd e um mundo do lado de 14 da janela, talvez o eu
ndo seja mais que a propria janela através da qual o mundo
contempla o mundo (CALVINO, 1994, p. 102).

Durante nossa investigagdo, identificamos que muitas
Interacées acontecem dentro de um espaco-tempo/mundo de
vivéncias, onde as professoras e os estudantes partilham suas
certezas e incertezas, nos processos de ensinar e aprender em
contextos rurais.

Nesse sentido, o trabalho das professoras é ancorado nesse
mundo vivencial, de onde extraem seus sentidos e significados,
seus modos e maneiras de ensinar geografia em escolas rurais, de
onde produzem bio(geo)grafias. Este trabalho evidenciou, também,
que as praticas e as experiéncias se constituiram como um espaco-
tempo de formacdo, modificando/metamorfoseando as identidades
das professoras e suas proprias relacbes com o trabalho docente,
revelando ainda que “o cotidiano se inventa com mil maneiras de
caca néo autorizada” (CERTEAU, 2001, p. 38).

Este artigo buscou evidenciar questoes sobre o conceito de
lugar, compreendendo-o como dimensdo espacial e como uma
possibilidade concreta de efetivacdo do mundo. Segundo Straforini

(2008, p. 93), “é o lugar que oferece ao movimento do mundo a
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possibilidade de sua realizacdo mais eficaz. Para se tornar espaco,
o mundo depende das virtudes do lugar’. Desse modo, a partir de
uma compreensdao humanizada, o conceito de lugar apresentado
inscreve-se nas histérias e (geo)grafias das professoras e
estudantes de escolas rurais do sertdo baiano, apontando que a
aprendizagem deste conceito se insere na dimensdo das
experiéncias socioespaciais e pessoais.

A partir das narrativas das professoras, muitas questoes
emergiram, no ambito do ensino de geografia em escolas rurais,
todas elas atravessadas por constantes subjetividades e outros
tantos movimentos utilizados em suas praticas diarias, para
tornar a geografia uma disciplina viva. Este artigo revelou que as
praticas das professoras, de modo geral, estdo ancoradas num
mundo experienciado por elas e pelos estudantes, de onde extraem
seus sentidos e significados, seus modos e maneiras de ensinar
geografia em escolas rurais, tomando como centralidade o trabalho
com o conceito de lugar e a valorizacao do local.

Assim, é importante destacar a relevancia da mediacédo do
professor na aprendizagem significativa de contetidos geograficos,
considerando, sobretudo, o contexto rural, espaco de nossa analise,
uma vez que tanto os livros como outros materiais didatico-
pedagdégicos que chegam até as escolas rurais, embora tenham
avancado em suas concepgdes de ensino-aprendizagem, na
abordagem do conteudo e na qualidade grafica, em muitos casos,
ainda contribuem para que os estudantes conhecam e aprendam
malis sobre as coisas do mundo do que sobre seus proprios lugares.

Nesse sentido, na busca por uma aprendizagem significativa
da geografia e do conceito de lugar, pensemos nas questoes
apresentadas neste artigo em nossas praticas de ensino. Pensemos
também na relevancia de uma geografia viva, na perspectiva de
intercambiar o lugar e o mundo. Assim sendo, como gestor
finalizador desta escrita, retomamos a Calvino (1994, p. 102) para
reiterar que, no lugar, com seus pertencimentos e afetividades, “ha

uma janela que se debruca sobre o mundo”. Inspirados nesta
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poética, buscamos debrucar os olhares sobre a compreensdo do
ensino de geografia em contextos rurais a partir da percepcio de

quem observa, analisa e vive esse lugar-mundo.
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Resumo: Este artigo apresenta o
Programa Institucional de Bolsa de
Iniciacdo & Docéncia (PIBID) em suas
dimensoes territorial e politica. A partir
de dados fornecidos pela CAPES,
produzimos o mapeamento dos projetos
institucionais do PIBID presentes nas
instituicbes de ensino superior nas
diversas categorias administrativas, o
que nos possibilitou compreender esta
politica nas suas diferentes escalas, no
contexto da formagdo inicial e
continuada de professores e do
espraiamento das licenciaturas no
territério nacional frente as politicas
publicas educacionais para o ensino

superior.
Palavras-chave: PIBID, politicas
publicas, formacido de professores,

territorio, ensino superior.

Abstract: This paper presents the
Institutional Program Initiation Grant
to Teaching (PIBID) in its territorial
and political dimensions. From data
provided by CAPES, we mapped the
institutional present projects at higher
education institutions covered by the
program in the various administrative
categories of the brazilian territory,
contributing to the understanding of the
program in the initial and continuing
teacher training, and in the spreading
of the degrees in Brazil in the face of
public educational policies for higher
education.

Keywords: PIBID, public policy, teacher
training, territory, higher education.

Resumen: Este articulo presenta el
Programa Institucional de Subvencién a
la Iniciacién para la Ensefianza (PIBID)
en sus dimensiones territorial y politica.
A partir de los datos proporcionados por
la CAPES, producimos el mapeo de
proyectos institucionales PIBID en las
diversas categorias de las instituciones
de educaci6on superior, 0 que nos
permiti6 entender esta politica en sus
diferentes escalas, asi como contribuir a
la comprension del programa de
formacién inicial y continua de
profesores, y la difusion de los cursos
superiores en el territorio nacional a
través de las politicas publicas
educativas para la educacién superior.
Palabras-clave: PIBID, politicas
publicas, formacién del profesorado,
territorio, ensefianza superior.
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Introducio

O investimento em politicas docentes num pais é reflexo
da importancia que os governos atribuem a esta questdo. Nos
ultimos trinta anos, o Brasil vivenciou poucas acées que
incentivaram a formacéo inicial e continuada de seus professores
em escala nacional. No entanto, na década de 2000, um conjunto
de acbes, em escalas variadas, foi elaborado e posto em pratica com
o sentido de amenizar o aumento da fragmentacdo das politicas
docentes no pais, articulando-as as politicas de ampliagdo do
numero de vagas em cursos de graduacdo e ao processo de
interiorizacdo das institui